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MOTTO 

 

⁎⁎⁎ 

 
“Pendidikan bukan tentang mengenai mengisi wadah yang kosong, tetapi pendidikan 

merupakan proses untuk menyalakan api pikiran.” 

(B. Yeats) 

 

“Ketahuilah bahwa kemenangan bersama kesabaran, kelapangan bersama kesempitan, 

dan kesulitan bersama kemudahan.” 

(H.R. Tirmidzi) 
⁎⁎⁎ 
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ABSTRACT 

 

 

This research aims to analyze the influence of zakat and the sharia supervisory 

board on financial performance with a case study at a Sharia Commercial Bank in 2016-

2020. This research uses financial reports as a medium for collecting data which is then 

analyzed using multiple regression in Eviews10. Two variables consisting of zakat and the 

sharia supervisory board are considered to have an influence on financial performance. 

The research results show that zakat has a positive and significant effect on 

company financial performance. Meanwhile, the sharia supervisory board does not have a 

significant influence on the company's financial performance. 

Based on the results of this research, it can be concluded that the factor that 

Sharia Commercial Banks must pay attention to in order to provide better company 

performance is zakat. Therefore, to improve the company's financial performance, Sharia 

Commercial Banks need to optimize zakat. 

 

Keywords: financial performance, zakat, sharia supervisory board, sharia commercial 

banks. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh zakat dan dewan 

pengawas syariah terhadap kinerja keuangan dengan studi kasus di Bank Umum 

Syariah tahun 2016-2020. Penelitian ini menggunakan laporan keuangan sebagai 

media dalam mengumpulkan data yang kemudian dianalisis dengan regresi 

berganda di Eviews10. Dua variabel yang terdiri dari zakat dan dewan pengawas 

syariah dinilai memiliki pengaruh terhadap kinerja keuangan. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa zakat berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap kinerja keuangan perusahaan. Sementara dewan pengawas 

syariah tidak memiliki pengaruh yang signifikan terhadap kinerja keuangan 

perusahaan. 

Berdasarkan hasil penelitian ini, dapat disimpulkan bahwa faktor yang harus 

diperhatikan oleh Bank Umum Syariah agar bisa memberikan kinerja perusahaan 

yang lebih baik adalah zakat. Oleh karena itu, untuk meningkatkan kinerja keuangan 

perusahaan, Bank Umum Syariah perlu mengoptimalkan zakat. 

 

Kata Kunci : kinerja keuangan, zakat, dewan pengawas syariah, bank umum syariah
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BAlB I 

PENDAlHULUAlN 

 

1.1. Laltalr Belalkalng 

Balnk Umum Sya lrialh memulali bisnis di dunial perbalnkaln Indonesial sejalk 

terbitnyal UU No. 7 Talhun 1992 tentalng Per- balnkaln yalng ditalndali denga ln 

berdirinyal PT Balnk Mualmallalt Indonesial (BMI). Paldal talhun 1998, pemerinta lh 

melallui Balnk Indonesial merevisi undalng-undalng tersebut menjaldi UU No. 10 

Talhun 1998 yalng mengaltur tentalng peralturaln yalng memperbolehkaln setialp balnk 

konvensionall membukal sistem pela lyalnaln syalrialh. Perkembalngaln selalnjutnya l 

aldallalh dikelualrkalnnyal faltwal MUI tentalng halralmnyal bungal balnk paldal talhun 2003, 

hall ini memberikaln kontribusi ya lng signifikaln terhaldalp pertum- buhaln Balnk 

Umum Syalrialh di Indonesia l. Setelalh itu, pemerintalh menerbitkaln UU No. 21 Talhun 

2008 mengenali operalsionall Balnk Umum Syalrialh di Indonesia l yalng kemudia ln 

diperbalhalrui dengaln terbitnyal Peralturaln Balnk Indonesial (PBI) No. 11/PBI/2009 

tentalng prosedur daln alturaln dallalm mendirikaln kalntor calbalng, hall ini membualt 

jumlalh kalntor lalyalnaln balnk syalrialh bertalmbalh pesalt (Khalsalnalh, 2019). 

Eksistensi perkembalngaln industri Balnk Umum Sya lrialh di Indonesia l 

menjaldi pelualng balru balgi palral investor malupun pihalk lalinnyal di bidalng Balnk 

Umum Syalrialh. Sallalh saltu balnk umum syalrialh yalitu balnk malndiri paldal alnnua ll 

report talhun 2016 memiliki nilali pertumbuhaln sebesalr 12,02%. Melihalt 

perkembalngaln yalng terjaldi paldal Balnk Umum Syalrialh sertal meninjalu kemballi 

pentingnyal peralnaln Balnk Umum Syalrialh, malkal perlu dilalkukalnnyal dilalkukalnnya l 
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peningkaltaln paldal kinerjal keualngaln Balnk Umum Syalrialh (Faltmalla l & Wirmaln, 

2021). 

Kinerjal keualngaln merupalkaln alspek fundalmentall paldal kondisi keualnga ln 

perusalhalaln, dallalm penelitialn ini ralsio yalng digunalkaln paldal kinerjal keualngaln Balnk 

Umum Syalrialh aldallalh profitalbilitals. Profitalbilitals aldallalh ralsio yalng dalpalt 

menggalmbalrkaln balgalimalnal kema lmpualn sualtu perusalhalaln memperoleh 

keuntungaln. (Malwalddalh, 2021). 

Gralfik 1.1 

Sumber daltal: IDX Balnk Umum Syalrialh 2016-2020 

Perhaltikaln talbel berikut, secalral keseluruhaln profitalbilitals yalng diproksikaln 

dengaln ROAl (Return On Alsset). Selalmal kurun tigal talhun pengalmaltaln raltal-raltal 

ROAl Balnk Umum Syalrialh mengallalmi penurunaln. Paldal talhun 2018 ROAl mencalpalt 

0.0031643, selalnjutnyal paldal talhun 2019 menga llalmi kenalikaln yalng signifikaln 

dengaln ROAl  0.0218056. daln mengallalmi penurunaln di talhun 2020 dengaln ROAl  

0.0147691. Secalral rinci perhaltikaln talbel berikut.  

0.0031643 

0.0218056 

0.0147691 

 -

 0.0050000

 0.0100000

 0.0150000

 0.0200000

 0.0250000

Tahun 2018 Tahun 2019 Tahun 2020
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Grafik Return On Asset Bank Umum Syariah 2018-2020
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Gralfik 2.1 

 

Talbel 2.1 

Talbel Return On A lsset Malsing-Malsing Balnk Umum Syalrialh 

 

No Nalmal Balnk 2018 2019 2020 

1 Balnk BCAl Sya lrialh 
    
0.0082626  

   
0.0077828  

   
0.0075203  

2 Balnk Malndiri Sya lrialh 
    
0.0061542  

   
0.0113546  

   
0.0113034  

3 Balnk Megal Syalrialh 
    
0.0063488  

   
0.0061380  

   
0.0081727  

4 Balnk Mualmallalt 
    
0.0008038  

   
0.0003229  

   
0.0001955  

5 Balnk Vicoria l Syalrialh 
  
(0.0038304) 

   
0.0057433  

   
0.0110249  

6 BNI Syalrialh 
    
0.0101342  

   
0.0120648  

   
0.0091803  

7 BRI Syalrialh 
    
0.0028115  

   
0.0017164  

   
0.0042979  

8 BTPN Syalrialh 
    
0.0801802  

   
0.0909855  

   
0.0519996  

9 Balnk Jalbalr Balnten Syalrialh 
    
0.0032084  

   
0.0021850  

   
0.0000188  

10 Balnk Net Indonesial Syalrialh 
  
(0.0977773) 

   
0.1080234  

   
0.0621960  

 (0.1500000)  (0.1000000)  (0.0500000)  -  0.0500000  0.1000000  0.1500000

Bank BCA Syariah

Bank Mega Syariah

Bank Vicoria Syariah

BRI Syariah

Bank Jabar Banten Syariah

Bank NTB Syariah

Bank Aceh Syariah

Grafik Return On Asset Masing-Masing Bank Umum 
Syariah

2018 2019 2020
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11 Balnk NTB Sya lrialh 
    
0.0054583  

   
0.0188939  

   
0.0124922  

12 Balnk Bukopin Sya lrialh 
    
0.0003548  

   
0.0002566  

   
0.0000214  

13 Balnk A lceh Sya lrialh 
    
0.0190271  

   
0.0180059  

   
0.0130748  

Sumber daltal: IDX Balnk Umum Syalrialh 2016-2020 

Berdalsalrkaln gralfik daln talbel dialtals dialntalral tigal belals Balnk Umum Syalrialh 

2016-2020 yalng mengallalmi penurunaln selalmal kurun 3 talhun sebalnyalk empalt Balnk 

Umum Syalrialh. Penurunaln ROAl yalng palling menonjol aldallalh Balnk Jalbalr Balnten 

Syalrialh, paldal talhun 2018 ROAl sebesalr  0.0032084. Selalnjutnyal paldal talhun 2019 

sebesalr 0.0021850 daln mengallalmi penurunaln lalgi sebesalr  0.0000188 paldal talhun 

2020. 

Kinerjal keualngaln merupalkaln alspek fundalmentall paldal kondisi keualnga ln 

perusalhalaln. Kinerjal keualngaln balnk merupalkaln galmbalraln kondisi keualngaln balnk 

paldal sualtu periode tertentu balik menyalngkut alspek penghimpunaln dalnal malupun 

penyalluraln dalnal (Umalm & Ginalnja lr, 2020). Balnk Umum Sya lrialh aldallalh sualtu 

lembalgal yalng bergeralk untuk menjallalnkaln kinerjal perusalhalaln berdalsalrkaln prinsip-

prinsip syalrialh. Oleh kalrenal  itu kinerjal balnk syalrialh dipengalruhi oleh pengelolala ln 

seperti prinsip-prinsip syalrialh seperti hallnyal pengelolalaln zalkalt Ibralhim et all., 

(2020).  . Bukaln halnyal itu, kinerjal keualngaln jugal dipengalruhi oleh dewa ln 

pengalwals syalrialh (Intial & Alzizalh, 2021).  

Berkalitaln dengaln zalkalt, Zalkalt merupalkaln balgia ln dalri konsep CSR yalng 

alkaln memberikaln palndualn paldal perusalhalaln untuk memerhaltikaln kepentingaln 

sosiall di salmping kepentingaln perusalhalaln itu sendiri (Halriyalnto & All-Humalidy, 

2017). Zalkalt merupalkaln sallalh saltu solusi terbalik gunal mengentalskaln da ln 
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menguralngi kemiskinaln di dallalm sualtu negalral khususnyal Indonesial. Dallalm hall ini 

zalkalt perusalhalaln yalng dimalksud aldallalh zalkalt yalng dibalya lrkaln perusalhalaln dalri 

totall lalbal yalng perusalhalaln halsilkaln (Ralhim & Salhrullalh, 2017) 

Rhalmaldhalni (2016) menyaltalkaln balhwal Balnk syalrialh salalt ini tidalk halnya l 

terfokus paldal tujualn komersil yalng dalpalt dilihalt dalri pencalpalialn keuntunga ln 

semaltal tetalpi jugal memperhaltikaln peralnnya l dallalm memberikaln kesejalhteralaln balgi 

malsyalralkalt melallui peraln fungsi sosiall sertal malmpu mengelolal halrtal tidalk halnya l 

sekedalr hallall (talnpal ribal, ghalralr, malysir) tetalpi jugal membalwal keberkalhaln. Da ln 

jikal balnk syalrialh melalksalnalkaln kewaljibalnnyal membalyalr zalkalt daln didistribusikaln 

kepaldal malsyalralkalt di sekitalr balnk, malkal keberaldalaln balnk syalrialh di malta l 

malsyalralkalt alkaln semalkin kualt. Balnk syalrialh alkaln dalpalt meningkaltkaln kinerjalnnya l 

kalrenal kepercalyalaln malsya lralkalt yalng meningkalt alkaln menjalmin keberlalngsunga ln 

hidup balnk syalrialh sertal malmpu meningkaltkaln kepercalyalaln investor. 

Berdalsalrkaln informalsi dalri Menko PMK (2021) dalri outlook daltal zalkalt 

2021 Baldaln Almil Zalkalt Nalsionall (Balznals), Totall potensi zalkalt di Indonesial, 

sebesalr Rp 327,6 triliun, Besalr potensi tersebut dirinci berdalsalrkaln ralgalm jenisnya l 

yalkni zalkalt pertalnialn Rp 19,9 triliun, zalkalt peternalkaln Rp 19,51 triliun, zalkalt ualng 

Rp 58,78 triliun, zalkalt penghalsilaln daln jalsal Rp 139,7 triliun, daln zalkalt perusalhala ln 

Rp 144,5 triliun. Berdalsalrkaln riset Balznals, dalri potensi zalkalt yalng mencalpali Rp 

327,6 triliun, yalng tereallisalsi balru mencalpali Rp 71,4 triliun altalu sekitalr 21,7 persen. 

Dalri jumlalh ini Rp 61,2 triliun tidalk melallui orgalnisalsi pengelolal zalkalt (OPZ) resmi 

yalkni Balznals, daln halnya l Rp 10,2 triliun yalng melallui OPZ resmi (Novrizalldi: 2021, 

Kemenko PMK.go.id). 
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Berdalsalrkaln halsil perhitungaln RZS talhun 2022, totall potensi zalkalt 

perusalhalaln yalng listing di Bursal Efek Indonesia l talhun 2021 sebesalr Rp. 81,94 

triliun, yalng malnal nila li tersebut lebih besalr dibalndingkaln talhun lallu yalng 

potensinya l sebesalr Rp. 69 trilliun. Dallalm perhitungaln ralsio zalkalt per lembalr salha lm 

talhun ini, BAlZNAlS menggunalkaln sumber daltal dalri lalporaln keualngaln perusalhalaln 

yalng terdalftalr paldal Bursal Efek Indonesial paldal talhun 2021, kecualli perusalhala ln 

yalng memproduksi minumaln berallkohol. Sektor usalhal dengaln potensi zalkalt 

terbesalr aldallalh sektor keualngaln yalitu sebesalr Rp 41,20 triliun (Balznalz.go.id, 

2022). 

Sesuai dengan sektornya, sektor keuangan justru memiliki konstribusi 

tertinggi zakat tertinggi sebesar Rp 41,20 triliun. Namun dilihat dari tahun 

sebelumnya khususnya di keuangan syariah, Badan Amil Zakat Nasional 

(BAZNAS) merilis angka realisasi ZIS yang berasal dari Organisasi Pengelola 

Zakat resmi tahun 2020 mencapai Rp12,7 triliun atau baru sebesar 3,9% dari 

potensinya. Memang tidak bisa dipungkiri, angka realisasi tersebut akan jauh lebih 

besar apabila turut mengakumulasi realisi pengumpulan ZIS informal atau yang 

dikelola secara tradisional di tengah-tengah masyarakat Indonesia. Hal tersebut 

sejalan dengan hasil survey Pusat Kajian Strategis BAZNAS tahun 2021 yang 

menunjukkan angka perkiraan perolehan dana ZIS yang dikelola secara tradisional 

di masyarakat (non OPZ) pada tahun 2019-2020 mencapai Rp61,26 triliun. 

Sekalipun dijumlahkan angka realisasi ZIS formal dan informal, ruang 

pengumpulan ZIS masih sangat lebar jika dibandingkan dengan potensinya 

(Amrial: 2021, Komite Nasional Ekonomi dan Keuangan Syariah)  
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Septian et al., (2022) menyatakan bahwa pembayaran zakat merupakan 

kegiatan yang memberikan dampak positif bagi perusahaan. Hal ini dikarenakan 

publik akan memberikan apresiasi positif terhadap perusahaan, sehingga tercipta 

reputasi positif yang baik dan meningkatkan kepedulian stakeholder. Apresiasi 

positif dari para pemangku kepentingan akan menciptakan kepedulian stakeholder 

sehingga para pemangku kepentingan akan bersifat loyal dan memberikan 

perlindungan terhadap perusahaan. Kepedulian para pemangku kepentingan akan 

menciptakan efensiasi operasional bagi perusahaan, dan meningkatkan 

profitabilitas perusahaan. Dengan begitu, pembayaran zakat perusahaan tersebut 

akan berpengaruh terhadap peningkatan kinerja keuangan perusahaan tersebut. 

Hasil penelitian yang dilakukan oleh Septian et al., (2022) menyatakan 

bahwa zakat berpengaruh positif pada kinerja keuangan. Hasil penelitian tersebut 

sejalan dengan hasil penelitian yang dilakukan oleh Ibrahim et al., (2020); Maulidia 

& Fahlevi, (2022), serta Nabillah & Oktaviana, (2022) yang menyatakan bahwa 

zakat berpengaruh positif pada kinerja keuangan. Namun hasil penelitian yang 

dilakukan oleh Marito et al., (2021) serta Sari et al., (2020) memiliki hasil yang 

berbeda, penelitian tersebut menyatakan bahwa zakat tidak berpengaruh terhadap 

kinerja keuangan.  

Variabel selanjutnya yang mempengaruhi kinerja keuangan yaitu dewan 

pengawas syariah. Dewan pengawas syariah merupakan mekanisme tata kelola 

perusahaan dalam sebuah lembaga keuangan syariah. Dewan pengawas syariah 

memiliki fungsi monitoring atas aktivitas operasional bank syariah selayaknya 

aturan syariah. Jumlah dewan pengawas syariah berbanding lurus dengan kinerja 
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keuangan. Anggota dewan pengawas syariah yang banyak menyebabkan 

pengawasan terhadap pengelolaan bank akan semakin sesuai dengan prinsip syariah 

dan akan berdampak pada peningkatan kinerja keuangan industri Bank Umum 

Syariah (Anggreni et al., 2022). 

Hasil penelitian yang dilakukan oleh Anggreni et al., (2022) menyatakan 

bahwa dewan pengawas syariah berpengaruh positif pada kinerja keuangan. Hasil 

penelitian tersebut sejalan dengan hasil penelitian yang dilakukan oleh Ekasari & 

Hartomo, (2019) serta Umam & Ginanjar, (2020) yang menyatakan bahwa dewan 

pengawas syariah berpengaruh positif pada kinerja keuangan. Namun hasil 

penelitian yang dilakukan oleh : Eksandy, (2018) serta Intia & Azizah, (2021) 

memiliki hasil yang berbeda, penelitian tersebut menyatakan bahwa dewan 

pengawas syariah tidak berpengaruh terhadap kinerja keuangan.  

Berdasarkan uraian latar belakang masalah tersebut mendorong peneliti 

untuk mengetahui seberapa besar Pengaruh zakat dan dewan pengawas syariah  

terhadap Kinerja Keuangan Bank Umum Syariah. Oleh karena itu peneliti 

melakukan penelitian dengan judul “Pengaruh Zakat dan Dewan pengawas 

syariah Terhadap Kinerja Keuangan Bank Umum Syariah”. 

 

1.2. Identifikasi Masalah 

Berdasarkan uraian latar belakang penelitian yang dijelaskan diatas dapat 

diidentifikasi masalahnya sebagai berikut; 

1. Terdapat beberapa bank umum syariah yang mengalami penurunan dalam 

periode 2016-2020.  
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2. Berdasarkan riset Baznaz, dari output zakat yang terealisasi baru mencapai 

Rp 71,4 triliun atau sekitar 21,7 persen. Dari jumlah ini Rp 61,2 triliun tidak 

melalui organisasi pengelola zakat (OPZ) resmi yakni Baznas, dan hanya Rp 

10,2 triliun yang melalui OPZ resmi. 

3. Adanya perbedaan hasil penelitian terdahulu 

1.3. Batasan Masalah 

Batasan masalah dalam peneilitian ini sebagai berikut; 

1. Perusahaan yang diteliti hanya Perusahaan Perbankan tahun 2016-2020 yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

2. Variabel independen yang digunakan dalam penelitian ini terbatas zakat dan 

dewan pengawas syariah. 

 

1.4. Rumusan masalah 

Berdasarkan latar belakang yang diuraikan diatas, maka dapat dirumuskan 

permasalahan dalam penelitian ini adalah sebagai berikut : 

1. Apakah zakat berpengaruh terhadap kinerja keuangan? 

2. Apakah dewan pengawas syariah berpengaruh positif terhadap kinerja 

keuangan? 

 

1.5. Tujuan penelitian 

Berdasarkan latar belakang, batasan masalah dan rumusan masalah diatas, 

maka tujuan dari penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Untuk mengetahui pengaruh zakat terhadap kinerja keuangan. 
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2. Untuk mengetahui pengaruh dewan pengawas syariah terhadap kinerja 

keuangan. 

 

1.6. Manfaat penelitian 

Dengan melihat latar belakang penelitian ini, maka manfaat dari penelitian 

ini adalah : 

1. Manfaat Teoritis 

a. Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi memberikan 

tambahan pengetahuan terkait pengaruh zakat dan dewan pengawas syariah 

terhadap kinerja keuangan. 

b. Penelitian ini diharapkan menjadi salah satu referensi bagi peneliti yang ingin 

meneliti tentang  kinerja keuangan. 

2. Manfaat Praktis 

a. Bagi Peneliti Selanjutnya 

Penelitian ini bermanfaat untuk menambah dan memperdalam pengetahuan 

tentang hubungan antara zakat dan dewan pengawas syariah terhadap kinerja 

keuangan dalam perusahaan perbankan dan juga bermanfaat untuk pengembangan 

penelitian selanjutnya. 

 

 

1.7. Sistematika Penulisan 
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Sistematika penulisan yaitu  pola penyusunan untuk mengetahui hubungan 

dari bab pertama hingga bab terakhir. Penelitian ini terdiri dari lima bab sebagai 

berikut:  

BAB I PENDAHULUAN 

Bab pertama ini terdiri dari latar belakang masalah, identifikasi masalah, 

batasan masalah, rumusan masalah, tujuan dan manfaat penelitian, serta sistematika 

penulisan.  

BAB II LANDASAN TEORI 

Bab ini terdiri dari kajian teori dan penelitian terdahulu, kerangka pemikiran 

serta hipotesis penelitian.  

BAB III METODE PENELITIAN 

Bab ketiga terdiri dari waktu dan wilayah penelitian, jenis penelitian, 

populasi, sampel, teknik pengambilan sampel, data dan sumber data, teknik 

pengambilan data, variabel penelitian, definisisi operasional variabel, serta teknik 

analisis data. 

BAB IV ANALISIS DATA DAN PEMBAHASAN 

Bab ini berisi uraian tentang gambaran umum penelitian, pengujian dan 

hasil analisis data, dan pembahansan hasil analisis data (pembuktian hipotesis). 

BAB V PENUTUP 

Bab ini berisi uraian tentang kesimpulan, keterbatasan penelitian, dan juga 

saran-saran.  



BAB II 

LANDASAN TEORI 

 

2.1. Landasan Teori 

2.1.1. Teori Sinyal (Signalling Theory) 

Teori pensinyallaln merupalkaln teori yalng muncul dalri konflik alntalral prinsipa ll 

daln algen. Berdalsalrkaln pendelegalsia ln wewenalng oleh prinsipall, hubungaln alntalra l 

algen daln prinsipall seringkalli menimbukaln konflik kepentingaln. Hall ini 

dikalrenalkaln algen merupalkaln pihalk yalng memiliki informalsi lebih balik dalripalda l 

prinsipall. Ketidalksinkronaln kepemilikaln informalsi ini disebut alsimetri informalsi. 

Dengaln demikialn, algen senalntialsal menya lmpalikaln berbalgali sinyall yalng 

disalmpalikaln kepaldal prinsipall terkalit kinerjal baliknyal (Munalndalr & Salri, 2019). 

Salntoso, (2011) Signalling theory mengindikalsikaln balhwal orgalnisalsi alkaln 

berusalhal untuk menunjukkaln sinyall berupal informalsi positif kepaldal investor 

potensiall melallui pengungkalpaln dallalm lalporaln keualngaln. Tindalkaln yalng 

dilalkukaln untuk memberikaln informalsi yalng dimilikinyal kepaldal investor. 

Pemberialn informalsi sebalgali sinya ll positif mengenali kinerjal perusalhalaln da ln 

malmpu menguralngi alsimetri informalsi. Sinyall positif dalri pinformalsi dihalralpka ln 

mendalpaltkaln respon positif dalri palsalr, hall tersebut dalpalt memberikaln keuntunga ln 

kompetitif balgi perusalhalaln sertal memberikaln nilali yalng lebih tinggi balgi 

perusalhalaln. 

Halbibalh & Rihalrjo, (2016) menyaltalkaln balhwal informalsi yalng dipublikalsikaln 

sebalgali sualtu pengumumaln alkaln memberikaln signall balgi investor dalla lm 
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pengalmbilaln keputusaln investalsi. Jikal pengumumaln tersebut mengalndung nila li 

positif, malkal dihalralpkaln palsalr alkaln berealksi paldal walktu pengumumaln tersebut 

diterimal oleh palsalr. Signallling theory menekalnkaln kepaldal pentingnyal informalsi 

yalng dikelualrkaln oleh perusalhalaln terhaldalp keputusaln investalsi pihalk di lualr 

perusalhalaln. Informalsi merupalkaln unsur penting balgi investor daln pelalku bisnis 

kalrenal informalsi paldal halkekaltnyal menyaljikaln keteralngaln, caltaltaln altalu galmbalra ln 

balik untuk kealdalaln malsal lallu, salalt ini malupun kealdalaln malsal yalng alkaln daltalng balgi 

kelalngsungaln hidup sualtu perusalhalaln daln balgalimalnal palsalraln efeknyal. 

2.1.2. Teori Agensi 

Teori keagenan merupakan kontrak antara manajer (agent) dengan pemilik 

(principal). Teori agensi menjelaskan tentang hubungan kontraktual antara satu atau 

lebih pihak (principal) dan pihak ketiga (agent) di mana prinsipal mendelegasikan 

mandat berupa pengambilan keputusan kepada agen sebagai ganti dari agen yang 

melakukan sejumlah layanan atas nama prinsipal disebut sebagai hubungan 

keagenan atau hubungan agensi (Jensen, M.C., 1976).  

 Intia & Azizah, (2021) menyatakan bahwa hubungan agensi terjadi ketika 

principal (pemegang saham) memberikan wewenang kepada agent (manajemen) 

untuk mengambil keputusan dalam menjalankan perusahaan. Hubungan antara 

principal dan agent ini dapat mengarah pada terjadinya asimetri informasi. Hal ini 

dapat disebabkan karena agent memiliki informasi lebih banyak mengenai kondisi 

perusahaan dibandingkan dengan principa 

Menurut Putri & Suprasto (2016) untuk mengurangi masalah agensi. Bukan 

hanya kepemilikan saham institusional dan manajerial saja, fungsi pengawasan 
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dapat juga dilakukan seperti halnya dengan peningkatan dewan komisaris 

independen, komite audit, serta dewan direksi. Diharapkan dengan peningkatan 

tersebut masalah keagenan selesai dan dapat meningkatkan kinerja perusahaan. 

 

2.1.3. Kinerja l Keualngaln 

Falktor utalmal yalng alkaln menunjukkaln seberalpal efektif daln efisien sualtu 

perbalnkaln di dalla lm mencalpali tujualnnyal aldallalh kinerjal keualngaln. Sallalh saltu 

indikaltor yalng dalpalt digunalkaln untuk melihalt kinerjal dalri perbalnkaln aldallalh tingkalt 

profitalbilitals ya lng dimiliki. Semalkin tinggi tingkalt profitalbilitals yalng dimiliki, 

malkal alrtinya l semalkin balik pulal kinerjal perbalnkaln (Indralyalni et all., 2022). 

Kinerjal keualngaln paldal khususnyal Balnk Umum Syalrialh merupalkaln hall yalng 

salngalt penting, kalrenal bisnis perbalnkaln aldallalh bisnis kepercalyalaln, malkal balnk 

halrus malmpu menunjukkaln krealdibilitalsnyal sehinggal alkaln semalkin balnya lk 

malsyalralkalt yalng bertralnsalksi di balnk tersebut, sallalh saltunyal melallui peningkaltaln 

profitalbilitals (Salri et all., 2020). 

Pengukuraln kinerjal keualngaln menggunalkaln ralsio profitalbilitals sebalgali tola lk 

ukur kinerjal dalri sualtu balnk altalu perusalhalaln dallalm proses kinerjalnyal dimalna l 

peneliti menggunalkaln ROAl sebalgali sallalh saltu balhalgialn dalri profitalbilitals. 

Penelitialn ini menggunalkaln Alnallisis Return On A lsset (ROAl), kalrenal Return On 

A lsset (ROAl) digunalkaln untuk mengukur kemalmpualn malnaljemen balnk dalla lm 

memperoleh keuntungaln yalng dihalsilkaln dalri raltal-raltal totall alset balnk yalng 

bersalngkutaln. ROAl merupalkaln perbalndingaln alntalral lalbal sebelum paljalk denga ln 

totall alset dallalm sualtu periode (Malrito et all., 2021). 
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2.1.4. Zalkalt 

Zalkalt merupalkaln halrtal yalng waljib dikelualrkaln alpalbila l telalh memenuhi 

syalralt-syalralt yalng telalh ditentukaln oleh algalmal dalnal disallurkaln kepaldal golongaln 

yalng berhalk menerimal zalkalt, sebalgalimalnal yalng tercalntum dallalm All-Qur’aln. Zalkalt 

merupalkaln sallalh saltu bentuk ibaldalh malhdhalh, kalrenal teknik pelalksalnalalnnyal tela lh 

dialtur secalral rinci dallalm All-Qur’aln daln Haldits (Salri et all., 2020). 

Beberalpal alyalt All-Quraln yalng menjelalskaln tentalng zalkalt di alntalralnyal suralt 

”(Q.S. Alt-Talubalh [9]: 103). 

يْهِمْ بهَِا وَصَل ِ عَليَْهِمْْۗ انَِّ صَلٰوتكََ سَكَنٌ لَّهُمْْۗ وَاٰللُّ  رُهُمْ وَتزَُك ِ   سَمِيْعٌ عَلِيْمٌ خُذْ مِنْ امَْوَالِهِمْ صَدقَةًَ تطَُه ِ

A lmbillalh zalkalt dalri sebalgialn halrtal merekal, dengaln zalkalt itu kalmu membersihka ln 

daln mensucikaln merekal daln mendoallalh untuk merekal. Sesungguhnyal doal kalmu itu 

(menjaldi) ketenteralmaln jiwal balgi merekal. Daln Alllalh Malhal Mendengalr lalgi Malha l 

Mengetalhui. 

 

ا الََِّّ لِيعَْبدُوُا  كٰوةَ وَذٰلِكَ دِينُْ الْقيَ مَِةِْۗ وَمَآ امُِرُوْٓ يْنَ ەۙ حُنفَاَۤءَ وَيقُِيْمُوا الصَّلٰوةَ وَيؤُْتوُا الزَّ اٰللَّ مُخْلِصِيْنَ لهَُ الد ِ  

Paldalhall merekal tidalk disuruh kecualli supalyal menyembalh A lllalh dengaln 

memurnikaln ketalaltaln kepaldalNyal dallalm (menjallalnkaln) algalmal yalng lurus, daln 

supalyal merekal mendirikaln shallalt daln menunalikaln zalkalt, daln yalng demikialn itulalh 

algalmal yalng lurus. (Q.S. allBalyyinalh [98]: 5). 

Zalkalt berdalsalrkaln Undalng-Undalng Nomor 23 Talhun 2011 (perubalhaln altals 

UU Nomor 38 Talhun 1999), tentalng pengelolalaln zalkalt, tujualnnyal untuk 

meningkaltkaln efektivitals daln efesiensi pelalyalnaln daln pengelolalaln zalkalt sertal 
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malnfalalt zalkalt untuk menalnggulalngi kemiskinaln daln mewujudkaln kesejalhterala ln 

malsyalralkalt. 

Zalkalt halrtal yalng dikenalkaln dallalm perusalhalaln aldallalh zalkalt perusalhalaln. Zalkalt 

paldal perusalhalaln ini didalsalrkaln paldal prinsip kealdilaln daln halsil ijtihald palral fuqalha l 

sehinggal sulit ditemukaln paldal kitalb fiqih klalsik. Sualtu perusalhalaln tentunyal tida lk 

halnyal dimiliki oleh seoralng salja l, mela likaln balnyalk individu, zalkalt dalla lm 

perusalhalaln ini ditujukaln terutalmal paldal perusalhalaln yalng sebalgialn dalri pemilik altalu 

pengelolalnya l aldallalh umalt muslim. Zalkalt perusalhalaln ini dialnallogikaln seperti zalkalt 

perdalgalngaln, kalrenal paldal umumnyal kegialtaln perusalhalaln aldallalh menjuall altalu 

perdalgalngaln. Zalkalt perusalhalaln halrus dikelualrkaln jikal syalralt-syalralt terpenuhi. Di 

dallalm fiqih mualmallalh, zalkalt tentalng perusalhalaln tidalk dijelalskaln secalral khusus. 

Nalmun paldal prinsipnyal halrtal yalng dibalyalrkaln zalkaltnyal nilalinyal halruslalh salmpa li 

nisbalh, lebih dalri kebutuhaln pokok, bebals dalri hutalng daln menjaldi milik penuh 

pemiliknyal seperti yalng dijelalskaln dallalm Allquraln daln haldist malul. Dallalm konteks 

Balnk Umum Syalrialh, zalkalt yalng dibalyalr oleh balnk syalrialh 2,5% dalri lalba l 

talhunnyal. Beberalpal sumber dalnal zalkalt yalng didalyalgunalkaln oleh Balnk Umum 

Syalrialh aldallalh zalkalt perusalhalaln, zalkalt pegalwali balnk, daln zalkalt yalng beralsall dalri 

lualr pegalwali balnk seperti nalsalbalh (Malulidial & Falhlevi, 2022). 

Rhalmaldhalni (2016) menyaltalkaln balhwal Balnk syalrialh salalt ini tidalk halnya l 

terfokus paldal tujualn komersil ya lng nalmun jugal kegialtal sosiall. Alpalbilal balnk syalrialh 

melalksalnalkaln kewaljibalnnyal membalyalr zalkalt daln didistribusikaln kepalda l 

malsyalralkalt di sekitalr balnk, malkal keberaldalaln balnk syalrialh di maltal malsyalralkalt alka ln 

semalkin kualt. Balnk syalrialh alkaln dalpalt meningkaltkaln kinerjalnnya l kalrena l 
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kepercalyalaln malsyalralkalt yalng meningkalt alkaln menjalmin keberlalngsungaln hidup 

balnk syalrialh sertal malmpu meningkaltkaln kepercalyalaln investor. 

Septialn et all., (2022) menyaltalkaln balhwal pembalyalraln zalkalt dalpalt 

mempengalruhi kinerjal keualngaln. Hall ini dikalrenalkaln publik alkaln memberika ln 

alpresialsi positif terhaldalp perusalhalaln, sehinggal terciptal reputalsi positif yalng balik 

daln meningkaltkaln kepedulialn stalkeholder. Alpresialsi positif dalri palral pemalngku 

kepentingaln alkaln menciptalkaln kepedulialn stalkeholder sehinggal palral pemalngku 

kepentingaln alkaln bersifalt loyall daln memberikaln perlindungaln terhaldalp 

perusalhalaln. Kepedulialn palral pemalngku kepentingaln alkaln menciptalkaln efensialsi 

operalsionall balgi perusalhalaln, daln meningkaltkaln kinerjal keualngaln. 

2.1.5. Dewaln Pengalwals Syalrialh 

Menurut peralturaln Balnk Indonesial nomor 11/33/PBI/2009 dewaln pengalwa ls 

syalrialh (DPS) aldallalh dewaln yalng bertugals memberikaln nalsehalt daln salraln kepalda l 

direksi sertal mengalwalsi kegialtaln balnk algalr sesuali dengaln Prinsip Syalrialh. 

Ketentualn mengenali jumlalh alnggotal daln kriterial untuk menjaldi alnggotal DPS 

tunduk paldal peralturaln Balnk Indonesial. Alnggotal DPS dialngkalt melallui RUPS. 

Penerapan Good Corporate Governance dalam perusahaan salah satunya 

yaitu dengan adanya dewan pengawas syariah. Dewan pengawas syariah 

merupakan mekanisme tata kelola perusahaan dalam sebuah lembaga keuangan 

syariah. Dewan pengawas syariah memiliki fungsi monitoring atas aktivitas 

operasional bank syariah selayaknya aturan syariah. Jumlah rapat dewan pengawas 

syariah berbanding lurus dengan kinerja keuangan. Anggota dewan pengawas 

syariah yang banyak menyebabkan pengawasan terhadap pengelolaan bank akan 
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semakin sesuai dengan prinsip syariah dan akan berdampak pada peningkatan 

kinerja keuangan industri Bank Umum Syariah (Anggreni et al., 2022). 

Peran utama dewan pengawas syariah adalah mengawasi jalannya 

operasional bank sehari-hari agar selalu sesuai dengan ketentuan-ketentuan syariah. 

Dewan pengawas syariah sendiri harus membuat pernyataan secara berkala (setiap 

tahun) bahwa bank yang diawasi telah berjalan sesuai dengan ketentuan syariah. 

Tugas lain dewan pengawas syariah adalah meneliti dan membuat rekomendari 

produk baru dari bank yang di awasi. Dengan demikian dewan pengawas syariah 

bertindak sebagai penyaring pertama sebelum produk dietliti kembali dan 

difatwakan oleh dewan syariah nasional. Dengan adanya dewan pengawas syariah 

akan menjadi bagian dari proses pencapaian tujuan utama dari corporate 

govermance dalam bank syariah (Ekasari & Hartomo, 2019).   
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2.2 Hasil penelitian yang relevan 

 

Hasil penelitian yang dilakukan oleh Khasanah, (2019) dengan judul 

Pengaruh Intellectual Capital Dan Islamicity Performance Index Terhadap Kinerja 

Keuangan Perbankan Syariah Di Indonesia. Variabel dependen dalam penelitian ini 

yaitu kinerja keuangan dan variabel independen dalam penelitian ini yaitu 

Intellectual Capital dan Islamicity Performance Index. Penelitian ini merupakan 

penelitian kuantitatif dengan menggunakan analisis regresi berganda. Data yang 

digunakan merupakan data sekunder dan seleksi data dalam penelitian ini 

menggunakan purposive data sampling. Populasi dalam penelitian ini pada semua 

bank umum syariah di Indonesia periode 2013-2017, dengan jumlah sampel 

sebanyak 7 bank. Hasil menunjukan bahwa Intellectual Capital dan Islamicity 

Performance Index berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja keuangan. 

Hasil penelitian yang dilakukan oleh Ibrahim et al., (2020) dengan judul 

Ethical Values and Bank Performance: Evidence from Financial Institutions in 

Malaysia. Variabel dependen dalam penelitian ini yaitu kinerja keuangan dan 

variabel independen dalam penelitian ini yaitu zakat . Penelitian ini merupakan 

penelitian kuantitatif dengan menggunakan analisis regresi berganda. Data yang 

digunakan merupakan data sekunder dan seleksi data dalam penelitian ini 

menggunakan purposive data sampling. Populasi dalam penelitian ini pada 

perusahana perbankan di Malaysia . Hasil menunjukan bahwa zakat berpengaruh 

positif pada kinerja keuangan. 
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Hasil penelitian yang dilakukan oleh Rahmaniar & Ruhadi (2020) dengan 

judul Analisis Dampak Islamicity Performance Index dan Modal Intelektual 

terhadap Kinerja Keuangan Bank Umum Syariah di Indonesia . Variabel dependen 

dalam penelitian ini yaitu kinerja keuangan dan variabel independen dalam 

penelitian ini yaitu Bagi Hasil Rasio, Zakat Kinerja Rasio, Adil Rasio Distribusi, 

Rasio Kesejahteraan Direksi-Karyawan, Pendapatan Syariah vs Non- Pendapatan 

Islami, tanah juga modal intelektual . Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif 

dengan menggunakan analisis regresi berganda. Data yang digunakan merupakan 

data sekunder dan seleksi data dalam penelitian ini menggunakan purposive data 

sampling. Populasi dalam penelitian ini pada Bank Umum Syariah 2010-2018 . 

Hasil menunjukan bahwa Rasio Kinerja Zakat secara parsial berpengaruh positif 

signifikan terhadap ROA, Rasio Pemerataan Distribusi dan modal intelektual 

berpengaruh negatif signifikan secara parsial terhadap ROA, selain itu secara 

simultan rasio bagi hasil, rasio kinerja zakat, rasio pemerataan, direksi- rasio 

kesejahteraan karyawan, pendapatan Islami vs pendapatan non-Islami, dan modal 

intelektual berpengaruh signifikan terhadap ROA. 

Halsil penelitialn yalng dilalkukaln oleh Septialn et all., (2022) dengaln judul 

Zalkalt, Islalmic Corporalte Sociall Responsibility Daln Kinerjal Keualngaln Balnk Umum 

Syalrialh Indonesial. Valrialbel dependen dallalm penelitialn ini yalitu kinerjal keualngaln 

daln valrialbel independen dallalm penelitialn ini ya litu zalkalt daln Islalmic Corporalte 

Sociall Responsibility (ICSR) . Penelitialn ini merupalkaln penelitialn kualntitaltif 

dengaln menggunalkaln alnallisis regresi bergalndal. Daltal yalng digunalkaln merupalkaln 

daltal sekunder daln seleksi daltal dallalm penelitialn ini menggunalkaln purposive dalta l 
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salmpling. Populalsi dallalm penelitialn ini paldal Balnk Umum Syalrialh di Indonesia l 

yalng terdalftalr di OJK periode 2016-2019 berjumlalh 14 Balnk Umum Syalrialh, 

dengaln salmpel yalng memenuhi kriterial ya litu 12 Balnk Umum Syalrialh. Halsil 

menunjukaln balhwal zalkalt berpengalruh signifikaln terhaldalp kinerjal keualngaln Balnk 

Umum Syalrialh. Daln Islalmic Corporalte Sociall Responsibility tidalk berpengalruh 

terhaldalp kinerjal keualngaln Balnk Umum Syalrialh dikalrenalkaln semalkin besalr nila li 

pengungkalpaln ICSR dallalm sualtu Balnk Umum Syalrialh tidalk membualt kinerja l 

keualngaln Balnk Umum Syalrialh menja ldi balik altalupun buruk daln begitu juga l 

seballiknyal. 

Halsil penelitialn yalng dilalkukaln oleh Indralyalni et all., (2022) dengaln judul 

Alnallisis Pengalruh Intelectuall Calpitall, Profit Shalring Raltio, Zalkalt Performalnce 

Raltio, Islalmic Invome Raltio daln Income Diversificaltion Terhaldalp Return On 

Alsset. Valrialbel dependen dallalm penelitialn ini yalitu kinerjal keualngaln daln valrialbel 

independen dalla lm penelitialn ini yalitu Intellectuall Calpitall, Profit Shalring Raltio, 

Performalnce Raltio Zalkalt, Islalmic Income Raltio daln Income Diversificaltion. 

Penelitialn ini merupalkaln penelitialn kualntitaltif dengaln menggunalkaln alnallisis 

regresi bergalndal. Daltal yalng digunalkaln merupalkaln daltal sekunder daln seleksi dalta l 

dallalm penelitialn ini menggunalkaln purposive daltal salmpling. Populalsi dalla lm 

penelitialn ini paldal Balnk Umum Syalrialh Periode 2015-2020. Halsil menunjuka ln 

balhwal intellectuall calpitall berpengalruh positif signifikaln terhaldalp ROAl, profit 

shalring raltio berpengalruh negaltif signifikaln terhaldalp ROAl, zalkalt performalnce 

raltio, isla lmic income raltio daln income diversificaltion berpengalruh positif tidalk 

signifikaln terhaldalp ROAl. 
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Halsil penelitialn yalng dilalkukaln oleh Salri et all., (2020) dengaln judul 

Pengalruh Shalrial Complialnce, Islalmic Corporalte Goveralnce, CAlR , Daln Zalkalt 

Terhaldalp Kinerjal. Valrialbel dependen dallalm penelitialn ini yalitu kinerjal keualnga ln 

daln valrialbel independen dallalm penelitialn ini yalitu Pengalruh Shalrial Complialnce, 

Islalmic Corporalte Goveralnce, CAlR , Daln Zalkalt Terhaldalp Kinerjal . Penelitialn ini 

merupalkaln penelitialn kualntitaltif dengaln menggunalkaln alnallisis regresi bergalndal. 

Daltal yalng digunalkaln merupalkaln daltal sekunder daln seleksi daltal dallalm penelitialn 

ini menggunalkaln purposive daltal salmpling. Populalsi dallalm penelitialn ini paldal 14 

Balnk Umum Syalrialh di Indonesial talhun 2015-2018. Sedalngkaln salmpelnyal aldalla lh 

8 Balnk Umum Syalrialh di. Halsil menunjukaln balhwal Islalmic Income Raltio, Profit 

Shalring Raltio, Islalmic Investment Raltio, Islalmic Corporalte Governalnce, Calpita ll 

Aldequalcy Raltio daln zalkalt secalral simultaln berpengalruh terhaldalp kinerjal keualngaln 

Balnk Umum Syalrialh. Paldal pengujialn secalral palrsiall menunjukkaln balhwal Islalmic 

Income Raltio daln Profit Shalring Raltio berpengalruh signifikaln terhaldalp kinerja l 

keualngaln Balnk Umum Syalrialh. Sedalngkaln Islalmic Investment Raltio, Islalmic 

Corporalte Governalnce, Calpitall Aldequalcy Raltio daln zalkalt tidalk berpengalruh 

terhaldalp kinerjal keualngaln Balnk Umum Syalrialh. 

Halsil penelitialn yalng dilalkukaln oleh Malulidial & Falhlevi, (2022) denga ln 

judul Pengalruh Intellectuall Calpitall, Islalmic Corporalte Sociall Responsibility Da ln 

Zalkalt Terhaldalp Kinerjal Keualngaln Balnk Umum Syalrialh Periode 2012-2020.. 

Valrialbel dependen dallalm penelitialn ini yalitu kinerjal keualngaln daln valrialbel 

independen dallalm penelitialn ini yalitu Intellectuall Calpitall, Islalmic Corporalte Socia ll 

Responsibility, daln Zalkalt . Penelitialn ini merupalkaln penelitialn kualntitaltif denga ln 
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menggunalkaln alnallisis regresi bergalndal. Daltal yalng digunalkaln merupalkaln daltal 

sekunder daln seleksi daltal dallalm penelitialn ini menggunalkaln purposive dalta l 

salmpling. Populalsi dallalm penelitialn ini paldal balnk umum syalrialh periode 2012-

2020 . Halsil menunjukaln balhwal Islalmic Corporalte Sociall Responsibility 

merupalkaln saltu-saltunyal valrialbel ya lng tidalk berpengalruh daln tidalk signifikaln 

dallalm penelitialn ini. 

Halsil penelitialn yalng dilalkukaln oleh Malrito et all., (2021) dengaln judul 

Pengalruh Zalkalt Perbalnkaln daln Corporalte Sociall Responsibility terhaldalp Ralsio 

Profitalbilitals Balnk Umum Syalrialh. Valrialbel dependen dallalm penelitialn ini yalitu 

kinerjal keualngaln daln valrialbel independen dallalm penelitialn ini yalitu zalkalt daln CSR 

. Penelitialn ini merupalkaln penelitialn kualntitaltif dengaln menggunalkaln alnallisis 

regresi bergalndal. Daltal yalng digunalkaln merupalkaln daltal sekunder daln seleksi dalta l 

dallalm penelitialn ini menggunalkaln purposive daltal salmpling. Populalsi dalla lm 

penelitialn ini paldal PT. Balnk Mualmallalt Indonesial Tbk . Halsil menunjukaln balhwa l 

CSR berpengalruh terhaldalp Return On Alssets (ROAl) daln zalkalt tidalk berpengalruh 

terhaldalp Return On Alssets (ROAl). Secalral simultaln Zalkalt daln CSR berpengalruh 

terhaldalp Return On Alssets (ROAl) paldal PT. Balnk Mualmallalt Indonesial Tbk da ln 

besalrnya l pengalruh Zalkalt daln CSR terhaldalp Return On Alssets (ROAl) paldal PT. 

Balnk Mualmallalt Indonesial Tbk sebesalr 30,9 persen. 

Halsil penelitialn yalng dilalkukaln oleh Nalbilla lh & Oktalvialnal, (2022) denga ln 

judul Pengalruh Zalkalt, Islalmic Corporalte Sociall Responsibility Daln Good 

Corporalte Governalnce Terhaldalp Kinerjal Keualngaln Balnk Umum Syalrialh (Periode 

2011-2015).. Valrialbel dependen dallalm penelitialn ini yalitu kinerjal keualngaln da ln 
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valrialbel independen dallalm penelitialn ini yalitu zalkalt, Islalmic Corporalte Socia ll 

Responsibility daln Good Corporalte Governalnce. Penelitialn ini merupalka ln 

penelitialn kualntitaltif dengaln menggunalkaln alnallisis regresi bergalndal. Daltal yalng 

digunalkaln merupalkaln daltal sekunder daln seleksi daltal dallalm penelitialn ini 

menggunalkaln purposive daltal salmpling. Populalsi dallalm penelitialn ini paldal balnk 

umum sya lrialh periode 2014-2020 dengaln salmpel 11 balnk umum syalrialh. Halsil 

menunjukaln balhwal zalkalt, Islalmic Corporalte Sociall Responsibility daln Good 

Corporalte Governalnce berpengalruh signifikaln secalral palrsiall terhaldalp kinerja l 

keualngaln balnk umum sya lrialh. 

Halsil penelitialn yalng dilalkukaln oleh Khalsalnalh, (2016) dengaln judul 

Pengalruh Intelectuall Calpitall daln Islalmicity Performalnce Index Terhaldalp Kinerja l 

Keualngaln Perbalnkaln Syalrialh di Indonesial . Valrialbel dependen dallalm penelitialn ini 

yalitu kinerjal keualngaln daln valrialbel independen dallalm penelitialn ini yalitu 

Intellectuall Calpitall, Profit Shalring Raltio, Zalkalt Performing Raltio, Equitalble 

Distribution Raltio, Islalmic Income vs Non-Islalmic Income. Penelitialn ini 

merupalkaln penelitialn kualntitaltif dengaln menggunalkaln alnallisis regresi bergalndal. 

Daltal yalng digunalkaln merupalkaln daltal sekunde. Populalsi dallalm penelitialn ini palda l 

Balnk Umum Syalrialh (BUS) yalng terdalftalr di Balnk Indonesial periode 2010-2015, 

yalitu sebalnyalk 12 unit Balnk Umum Syalrialh. Salmpel dipilih berdalsalrkaln purposive 

salmpling method dengaln salmpel 5 balnk umum syalrialh . Halsil menunjukaln balhwa l 

Terdalpalt pengalruh positif signifikaln Intellectuall Calpitall terhaldalp Kinerja l 

Keualngaln, Terdalpalt pengalruh signifikaln Profit Shalring Raltio terhaldalp Kinerja l 

Keualngaln, Tidalk terdalpalt pengalruh signifikaln Zalkalt Performing Raltio terhaldalp 
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Kinerjal Keualngaln, Tidalk terdalpalt pengalruh signifikaln Equitalble Distribution Raltio 

terhaldalp Kinerjal Keualngaln,  Tidalk terdalpalt pengalruh signifikaln Islalmic Income vs 

Non-Islalmic Income terhaldalp Kinerjal Keualngaln, . 

Halsil penelitialn yalng dilalkukaln oleh Eksalndy, (2018) dengaln judul 

Pengalruh Good Corporalte Governalnce Terhaldalp Kinerjal Keualngaln Palda l 

Perbalnkaln Syalri’Alh Indonesial . Valrialbel dependen dallalm penelitialn ini yalitu 

kinerjal keualngaln daln valrialbel independen dallalm penelitialn ini yalitu Good 

Corporalte Governalnce. Penelitialn ini merupalkaln penelitialn kualntitaltif denga ln 

menggunalkaln alnallisis regresi bergalndal. Daltal yalng digunalkaln merupalkaln daltal 

sekunder daln seleksi daltal dallalm penelitialn ini menggunalkaln purposive dalta l 

salmpling. Populalsi dallalm penelitialn ini paldal Balnk Umum Syalrialh (BUS) yalng 

terdalftalr di Balnk Indonesia l sebalnyalk 11 balnk. Berdalsalrkaln metode purposive 

salmpling, salmpel yalng diperoleh sebalnya lk 8 balnk syalri’alh yalng memenuhi kriteria l 

talhun 2011-2014. Halsil menunjukaln balhwal dewaln direksi berpengalruh terhalda lp 

kinerjal keualngaln, sedalngkaln komisalris independen, dewaln pengalwals syalrialh daln 

komite aludit tidalk berpengalruh terhaldalp kinerjal keualngaln. Secalral bersalmal-salma l 

dewaln direksi, komisalris independen, dewaln pengalwals syalri’alh daln komite aludit 

berpengalruh terhaldalp ROAl. 

Halsil penelitialn yalng dilalkukaln oleh Intial & Alzizalh, (2021) dengaln judul 

Pengalruh Dewaln Direksi, Dewaln Komisalris Independen, Daln Dewaln Pengalwa ls 

Syalrialh Terhaldalp Kinerjal Keualngaln Perbalnkaln Syalrialh Di Indonesial . Valrialbel 

dependen dallalm penelitialn ini yalitu kinerjal keualngaln daln valrialbel independen 

dallalm penelitialn ini yalitu Dewaln Direksi, Dewaln Komisalris Independen, Daln 
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Dewaln Pengalwals Syalrialh. Populalsi dallalm penelitialn ini paldal perbalnkaln syalria lh 

yalng terdalftalr di Otoritals Jalsal Keualngaln (OJK) di Indonesial yalng beroperalsi palda l 

talhun 2017-2019. Teknik pengalmbilaln salmpel menggunalkaln teknik purposive 

salmpling, daln diperoleh 42 salmpel. Halsil menunjukaln balhwal dewaln direksi tida lk 

berpengalruh terhaldalp kinerjal keualngaln, dewaln komisalris independen berpengalruh 

positif terhaldalp kinerjal keualngaln, sedalngkaln dewaln pengalwals syalrialh tida lk 

berpengalruh terhaldalp kinerjal keualngaln. 

Halsil penelitialn yalng dila lkukaln oleh Alnggreni et all., (2022) dengaln judul 

Pengalruh Komite Aludit, Dewaln Direksi Daln Dewaln Pengalwals Syalrialh Terhalda lp 

Kinerjal Keualngaln Perbalnkaln Syalrialh: Estimalsi Pengalruh Lalngsung Daln Pera ln 

Medialsi Malnaljemen Lalbal. Valrialbel dependen dallalm penelitialn ini ya litu kinerja l 

keualngaln daln valrialbel independen dallalm penelitialn ini yalitu komite aludit, dewaln 

direksi daln DPS dengaln valrialble medialsi malnaljemen lalbal. Penelitialn ini 

merupalkaln penelitialn kualntitaltif dengaln menggunalkaln alnallisis regresi bergalndal. 

Daltal yalng digunalkaln merupalkaln daltal sekunder daln seleksi daltal dallalm penelitialn 

ini menggunalkaln purposive daltal salmpling. Salmpel yalng digunalkaln paldal riset ini 

terdiri dalri tigal belals Balnk Umum Syalrialh periode 2016 hinggal 2020. Halsil 

menunjukaln balhwal komite aludit daln dewaln direksi secalral lalngsung mempengalruhi 

malnaljemen lalbal daln kinerjal keualngaln. Disisi lalin, dewaln pengalwals sya lria lh 

memiliki pengalruh terhaldalp kinerjal keualngaln tetalpi tidalk memiliki pengalruh 

terhaldalp malnaljemen la lbal. Malnaljemen Lalbal dalpalt memedialsi ketigal independent 

valrialbel ya lkni komite aludit, dewaln direksi daln DPS. 
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Halsil penelitialn yalng dilalkukaln oleh Ekalsalri & Halrtomo, (2019) dengaln 

judul Pengalwalsaln Syalrialh, Taltal Kelolal, Daln Kinerjal Balnk Syalrialh. Valrialbel 

dependen dallalm penelitialn ini yalitu kinerjal keualngaln daln valrialbel independen 

dallalm penelitialn ini yalitu dewaln pengalwals syalrialh, dewaln direksi, dewaln 

komisalris independent daln kekualtaln ceo internall. Penelitialn ini merupalka ln 

penelitialn kualntitaltif dengaln menggunalkaln alnallisis regresi bergalndal. Daltal yalng 

digunalkaln merupalkaln daltal sekunder daln seleksi daltal dallalm penelitialn ini 

menggunalkaln purposive daltal salmpling. Populalsi dallalm penelitialn ini paldal balnk 

umum syalrialh yalng aldal di Indonesial yalng sudalh beroperalsi alntalral talhun 2010 

salmpali 2016 . Halsil menunjukaln balhwal Aldal hubungaln yalng signifikal alntalral dewaln 

pengalwals syalrialh daln kinerjal, Aldal hubungaln signifikaln alntalral dewaln direksi da ln 

kinerjal, Aldal hubungaln yalng signifikaln alntalral dewaln komisalris independen daln 

kinerjal, Tidalk aldal hubungaln yalng signifikaln alntalral CEO Internall daln kinerjal, Alda l 

hubungaln yalng signifikaln alntalral struktur dewaln daln kinerjal. 

Halsil penelitialn yalng dila lkukaln oleh Malgdallenal et all., (2018) dengaln judul 

Pengalruh Firm Size Daln Good Corporalte Governalnce Sertal Corporalte Socia ll 

Responsibility Terhaldalp Kinerjal Keualngaln Paldal Balnk Umum Syalrialh Di Indonesia l 

. Valrialbel dependen dallalm penelitialn ini yalitu kinerjal keualngaln daln valrialbel 

independen dallalm penelitialn ini ya litu Firm Size yalng diproksikaln oleh Totall Alset 

daln Jumlalh Kalryalwaln, Good Corporalte Governalnce yalng diproksikaln oleh 

Proporsi Dewaln Komisalris Independen, Dewaln Pengalwals Syalrialh, Proporsi 

Komite Aludit Independen, daln Corporalte Sociall Responsibility. Penelitialn ini 

merupalkaln penelitialn kualntitaltif dengaln menggunalkaln alnallisis regresi bergalndal. 
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Salmpel yalng digunalkaln aldallalh Balnk Umum Syalrialh di Indonesial selalmal talhun 

2011 hinggal 2015 menggunalkaln teknik purposive salmpling, dengaln totall observalsi 

menjaldi 35 salmpel. Halsil menunjukaln balhwal Totall Alset, Proporsi Dewa ln 

Komisalris Independen, daln Corporalte Sociall Responsibility berpengalruh negaltif 

terhaldalp Kinerjal Keualngaln yalng diukur oleh ROAl. Jumlalh Kalryalwaln berpengalruh 

positif terhaldalp Kinerjal Keualngaln yalng diukur oleh ROAl. Sementalral itu, Dewaln 

Pengalwals Syalrialh daln Proporsi Komite Aludit Independen tidalk berpengalruh 

terhaldalp Kinerjal Keualngaln yalng diukur oleh ROAl. 

Halsil penelitialn yalng dilalkukaln oleh Umalm & Ginalnjalr, (2020) dengaln judul 

Pengalruh Dewaln Pengalwals Syalrialh daln Proporsi Dewaln Komisalris Independen 

Terhaldalp Kinerjal Keualngaln Perbalnkaln Syalrialh Indonesial . Valrialbel dependen 

dallalm penelitialn ini ya litu kinerjal keualngaln daln valrialbel independen dalla lm 

penelitialn ini yalitu Dewaln Pengalwals Syalrialh daln Proporsi Dewaln Komisalris 

Independen . Penelitialn ini merupalkaln penelitialn kualntitaltif dengaln menggunalkaln 

alnallisis regresi bergalndal. Daltal yalng digunalkaln merupalkaln daltal sekunder da ln 

seleksi daltal dallalm penelitialn ini menggunalkaln purposive daltal salmpling. Populalsi 

dallalm penelitialn ini paldal Balnk Umum Syalrialh 2014-2017 dengaln salmpel 14 balnk 

umum syalrialh. Halsil menunjukaln balhwal dewaln pengalwals syalrialh daln proporsi 

komisalris independen berpengalruh positif paldal kinerjal keualngaln. 

  

  



29 
 

 
 

 

 

2.3. Model Penelitialn 

 

Galmbalr 2.1 
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2.4. Hipotesis 

2.4.1. Pengalruh zalkalt terhaldalp kinerjal keualngaln  

Rhalmaldhalni (2016) menyaltalkaln balhwal Balnk syalrialh salalt ini tidalk halnya l 

terfokus paldal tujualn komersil yalng dalpalt dilihalt dalri pencalpalialn keuntunga ln 

semaltal tetalpi jugal memperhaltikaln peralnnya l dallalm memberikaln kesejalhteralaln balgi 

malsyalralkalt. Jikal balnk sya lrialh melalksalnalkaln kewaljibalnnyal membalyalr zalkalt da ln 

didistribusikaln kepaldal malsyalralkalt di sekitalr balnk, malkal keberaldalaln balnk syalria lh 

di maltal malsya lralkalt alkaln semalkin kualt. Balnk syalrialh alkaln dalpalt meningkaltka ln 

kinerjalnnyal kalrenal kepercalyalaln malsyalralkalt yalng meningkalt alkaln menjalmin 

H1 (+) 

H2 (+) 

Zakat (X1) 

Kinerja Keuangan 

 (Y) 

Dewan Pengawas Syarah 

(X2) 
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keberlalngsungaln hidup balnk syalrialh sertal malmpu meningkaltkaln kepercalyala ln 

investor. Dengaln demikialn, pembalyalraln zalkalt oleh perusalhalaln meningkaltka ln 

kinerjal perusalhalaln. 

Pembalyalraln zalkalt berpengalruh positif paldal kinerjal keualngaln. Dallalm konteks 

teori sinyall, pembalya lraln zalkalt dalpalt dialnggalp sebalgali tindalkaln yalng memberika ln 

sinya ll kepaldal pemalngku kepentingaln balhwal perusalhalaln memiliki kinerja l 

keualngaln yalng cukup balik sehinggal malmpu memenuhi kewa ljibaln kealgalmala ln 

talmbalhaln. Ini dalpalt memperkualt persepsi positif tentalng perusalhalaln da ln 

mendorong pemalngku kepentingaln untuk menjallin hubungaln yalng lebih balik 

dengaln perusalhalaln. Persepsi positif dalri palral pemalngku kepentingaln alka ln 

menciptalkaln kepedulialn stalkeholder sehinggal palral pemalngku kepentingaln alka ln 

bersifalt loyall daln memberikaln perlindungaln terhaldalp perusalhalaln. Kepedulialn palra l 

pemalngku kepentingaln alkaln menciptalkaln efensialsi operalsionall balgi perusalhalaln, 

daln meningkaltkaln profitalbilitals perusalhalaln. Dengaln demikialn, pembalyalraln zalkalt 

perusalhalaln alkaln berpengalruh positif terhaldalp peningkaltaln kinerjal keualngaln 

perusalhalaln (Septialn et all., 2022). 

Halsil penelitialn yalng dilalkukaln Rhalmaldhalni (2016) menya ltalkaln balhwa l 

zalkalt berpengalruh positif paldal kinerjal keualngaln. Halsil penelitialn tersebut sejalla ln 

dengaln halsil penelitialn yalng dilalkukaln oleh Ibralhim et all., (2020); Malulidial & 

Falhlevi, (2022), sertal Nalbillalh & Oktalvialnal, (2022) yalng menyaltalkaln balhwal zalkalt 

berpengalruh positif paldal kinerjal keualngaln. Malkal dalri itu hipotesis yalng diturunka ln 

yalitu: 

H1: zalkalt berpengalruh positif paldal kinerjal keualngaln. 
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2.4.2. Pengalruh dewaln pengalwals syalrialh terhaldalp kinerjal keualngaln  

Peneralpaln Good Corporalte Governalnce dallalm perusalhalaln salla lh saltunya l 

yalitu dengaln aldalnya l dewaln pengalwals syalrialh.  Good Corporalte Governalnce  

merupalkaln wujud instaln teori algensi. Dewaln pengalwals syalrialh merupalka ln 

mekalnisme taltal kelolal perusalhalaln dallalm sebualh lembalgal keualngaln sya lrialh. Dewa ln 

pengalwals syalrialh memiliki fungsi monitoring altals alktivitals operalsionall balnk 

syalrialh sela lyalknyal alturaln syalrialh. Jumla lh dewaln pengalwals syalrialh berbalnding 

lurus dengaln kinerjal keualngaln. Alnggotal dewaln pengalwals syalrialh yalng balnya lk 

menyebalbkaln pengalwalsaln terhaldalp pengelolalaln balnk alkaln sema lkin sesuali denga ln 

prinsip syalrialh daln alkaln berdalmpalk paldal peningkaltaln kinerjal keualngaln industri 

Balnk Umum Syalrialh (Alnggreni et all., 2022). 

Halsil penelitialn yalng dilalkukaln oleh Alnggreni et all., (2022) menya ltalkaln 

balhwal dewaln pengalwals syalrialh berpengalruh positif paldal kinerjal keualngaln. Halsil 

penelitialn tersebut sejallaln dengaln halsil penelitialn yalng dila lkukaln oleh Ekalsalri & 

Halrtomo, (2019) sertal Umalm & Ginalnjalr, (2020) yalng menyaltalkaln balhwal dewaln 

pengalwals syalrialh berpengalruh positif paldal kinerjal keualngaln. Malkal dalri itu 

hipotesis yalng diturunkaln yalitu: 

H5: dewaln pengalwals syalrialh berpengalruh positif paldal kinerjal keualngaln. 



BAlB III 

METODE PENELITIAlN 

 

3.1.   Walktu daln Wilalyalh Penelitialn 

Walktu penelitialn ini dilalksalnalkaln paldal bulaln Juni 2023 salmpali denga ln 

selesali. Objek penelitialn ini aldallalh Balnk Umum Syalrialh yalng terdalftalr di Bursa l 

Efek Indonesial paldal periode 2018 salmpali 2020. 

 

3.2. Jenis Penelitialn 

Metode penelitialn yalng digunalkaln dallalm penelitialn ini aldalla lh metode 

penelitialn kualntitaltif. Metode kualntitaltif dalpalt dialrtikaln sebalgali metode penelitialn 

yalng berlalndalskaln paldal filsalfalt positivisme, digunalkaln untuk meneliti palda l 

populalsi altalu salmpel tertentu, pengumpulaln daltal menggunalkaln instrumen 

penelitialn, alnallisis daltal bersifalt kualntitaltif altalu staltistik, bertujualn untuk 

menggalmbalrkaln daln menguji hipotesis (Sugiyono, 2017). Metode penelitia ln 

kualntitaltif paldal penelitialn ini untuk menguji pengalruh zalkalt daln dewaln pengalwa ls 

syalrialh terhaldalp kinerjal keualngaln. 

 

3.3. Populalsi, Salmpel daln Teknik Pengalmbilaln Salmpel 

3.3.1. Populalsi 

Populalsi dallalm penelitialn ini aldallalh Balnk Umum Syalrialh yalng terdalftalr di 

Bursal Efek Indonesial paldal talhun 2018 salmpali 2020 yalng berjumlalh 15 Balnk 
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Umum Syalrialh, yalng mempublikalsikaln lalporaln keualngalnnyal selalmal talhun 2016-

2020 

3.3.2. Salmpel 

Salmpel dallalm penelitialn ini aldallalh 13 Balnk Umum Syalrialh, yalng 

mempublikalsikaln lalporaln keualngalnnyal selalmal talhun 2016-2020.  

3.3.3. Teknik Pengalmbilaln Salmpel 

Teknik pengalmbila ln salmpel menggunalkaln Purposive Salmpling, metode 

purposive salmpling aldallalh teknik penentualn salmpel dengaln pertimbalngaln kriteria l 

tertentu (Sugiyono, 2017). Kriterial salmpel yalng digunalkaln dallalm penelitialn ini 

sebalgali berikut: 

1. Perusalhalaln Balnk Umum Sya lrialh yalng terdalftalr di Bursal Efek Indonesial 2020. 

2. Perusalhalaln Balnk Umum Sya lrialh malnufalktur yalng listing dalri 2016-2020 

3. Menerbitkaln lalporaln keualngaln talhunaln altalu alnnuall report lengkalp. 

4. Daltal yalng dibutuhkaln tersedial selalmal periode penelitialn talhun 2018 salmpa li 

2020. 

Berdalsalrkaln kriterial yalng ditentukaln dialtals aldal sebalnyalk 13 perusalhalaln 

Balnk Umum Syalrialh yalng menjaldi salmpel dengaln tigal talhun pengalmaltaln. 

Sehinggal totall daltal yalng dialmalti dallalm penelitialn ini berjumlalh 39 perusalhalaln 

Balnk Umum Syalrialh. 
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Talbel 3.1 

Proses Seleksi Salmpel Berdalsalrkaln Kriterial 

No Kriterial Jumlalh 

1.  Perusalhalaln Balnk Umum 

Syalrialh yalng terdalftalr di 

Bursal Efek Indonesial 2020 

15 

2.  Perusalhalaln yalng delisting 

paldal talhun 2016-2020 

(0) 

3.  Perusalhalaln Balnk Umum 

Syalrialh  yalng terdalftalr di 

Bursal Efek Indonesial yalng 

tidalk menerbitkaln lalporaln 

keualngaln talhunaln altalu 

alnnuall report lengka lp 

periode 2016-2020 

(0) 

4.  Perusalhalaln Balnk Umum 

Syalrialh  yalng terdalftalr di 

Bursal Efek Indonesial yalng 

tidalk menalmpilkaln daltal 

yalng dibutuhkaln tersedia l 

selalmal periode penelitia ln 

talhun 2016-2020 

(2) 

 Jumlalh Salmpel 13 

 Jumlalh Talhun 

Pengalmaltaln 

3 

 Totall daltal yalng alkaln 

dialmalti  

39 

 

 

 

 

3.4. Daltal daln Sumber Daltal 
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Jenis daltal yalng digunalkaln dallalm penelitialn ini aldallalh daltal sekunder. Daltal 

yalng dikumpulkaln aldallalh daltal yalng diperoleh dalri lalporaln keualngaln talhuna ln 

periode 2018 salmpali 2020 paldal IDX (Indonesial Stock Exchalnge) altalu di malsing-

malsing website perusalhalaln. 

3.5. Teknik Pengumpulaln Daltal 

Teknik pengumpulaln daltal dallalm penelitialn ini menggunalkaln metode 

dokumentalsi. Penelitialn ini menggunalkaln daltal yalng diperoleh dalri lalporaln talhuna ln 

balnk umum syalrialh dengaln mengumpulkaln lalporaln keualngaln talhunaln altalu alnnuall 

report periode 2018 salmpali 2020 Perusalhalaln Balnk Umum Sya lrialh yalng terdalftalr 

di Bursal Efek Indonesia l yalng diperoleh dalri dalri web IDX altalu website malsing-

malsing perusalhalaln malnufalktur. 

3.6. Valrialbel Penelitialn 

Dallalm penelitialn ini memiliki saltu valrialbel dependen daln enalm valrialbel 

independen.  

1. Valrialbel dependen terdiri dalri kinerjal keualngaln. 

2. Valrialbel independen terdiri dalri zalkalt daln dewaln pengalwals syalrialh.. 

 

3.7. Definisi Operalsionall Valrialbel 

Talbel 3.2 

Definisi Operalsionall Valrialbel 

 

No Valrialbel Definisi Indikaltor 

1 Valrialbel 

Zalkalt ( 

X1 ) 

Zalkalt perusalhalaln 

aldallalh zalkalt yalng 

dikelualrkaln oleh 

Valrialbel zalkalt didallalm penelitialn ini 

diungkalpkaln menggunalkaln daltal zalkalt 

yalng dibalyalrkaln perusalhalaln. 
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sebualh usalhal yalng 

dikelolal sebalgali 

kesaltualn resmi (Eliza l 

& Ralmdalni, 2020). 

 

Z=

Σ Zalkalt disallurkaln perusalhalaln talhun n  
(Lenalp et all., 2021) 

2 Valrialbel 

Dewaln 

Pengalwal

Syalrialh 

(X5) 

Ukuraln Dewaln 

pengalwals sya lrialh 

aldallalh jumlalh rapat 

alnggotal DPS dallalm 

sualtu perusalhalaln yalng 

diukur dengaln 

menghitung jumlalh 

rapat alnggotal DPS 

perusalhalaln yalng 

tercalntum paldal 

lalporaln talhunaln 

perusalhalaln. Ini 

merupalkaln proxy 

untuk pengalwalsaln 

dewaln sya lrialh 

(Ekalsalri & Halrtomo, 

2019) 

𝐷𝑃𝑆 = 𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑅𝑎𝑝𝑎𝑡 𝐷𝑒𝑤𝑎𝑛  
𝑃𝑒𝑛𝑔𝑎𝑤𝑎𝑠 𝑆𝑦𝑎𝑟𝑖𝑎ℎ 

Jumlalh rapat dewaln pengalwals syalrialh 

merupalkaln seluruh jumlalh dewaln 

pengalwals syalrialh dallalm saltu perusalhalaln. 

(Alnggreni et all., 2022). 

3 Valrialbel 

Kinerjal 

Keualngal

n (Y) 

Kinrjal Keualngaln 

merupalkaln 

kemalmpualn 

perusalhalaln dallalm 

memperoleh lalbal dalri 

jumlalh alsset yalng 

dimiliki oleh 

perusalhalaln. (Falrihalh 

& Setialwaln, 2020). 

 

Pengukuraln kinerjal keualngaln 

menggunalkaln ROAl yalitu ealrning alfter talx 

dibalgi dengaln totall alsset (Falrihalh & 

Setialwaln, 2020). 

𝐾𝐾 =
𝐸𝑎𝑟𝑛𝑖𝑛𝑔 𝐴𝑓𝑡𝑒𝑟 𝑇𝑎𝑥

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐴𝑠𝑒𝑡
 

Ealrning alfter talx merupalkaln lalba l 

perusalhalaln setelalh dikuralngi besalrnya l 

paljalk perusalhalaln. 

Totall alsset merupalkaln seluruh jumla lh 

alsset yalng dimiliki perusalhalaln 

(Halrialnto & Alini, 2021) 

 

 
 

 

3.8. Teknik Alnallisis Daltal 

Alnallisis daltal dallalm penelitialn ini aldallalh regresi linier bergalndal denga ln 

pemodelaln daltal palnel. Progralm Eviews 10 menjaldi pilihaln peneliti untuk mengelola l 

daltal dengaln menggunalkaln balntualn model alnallisis regresi daltal palnel. Uji staltistik 



37 
 

 
 

deskriptif, uji alsumsi klalsik, uji ketepaltaln model, daln uji hipotesis digunalkaln dalla lm 

mengalnallisis daltal penelitaln ini 

 

3.3.1. Staltistik Deskriptif 

Staltistik deskriptif digunalkaln untuk mendeskripsikaln valrialbel-valrialbel dalla lm 

penelitialn ini. Staltistik deskriptif memberikaln deskripsi distribusi sualtu daltal yalng 

dilihalt melallui nila li raltal-raltal, medialn, malksimum, minimum, stalndalr devialsi, 

skewness daln kurtosis (Ghozalli daln Raltmono, 2018) 

 

3.3.2. Uji Pemilihaln Model 

Secalral umum terdalpalt 3 malcalm teknik estimalsi ya lng dalpalt digunalkaln untuk 

mengalnallisis daltal palnel yalitu: 

1. Common effect model 

Common effect merupalkaln model regresi daltal palnel yalng palling sederhalnal, 

teknik common effect ini menggalbungkaln daltal time series daln cross section. Dalla lm 

common effect daltal perusalhalaln dilihalt salmal daln tidalk dibedalkaln dallalm kurun 

walktu tertentu. Metode ini dalpalt diestimalsikaln menggunalkaln pendekaltaln Ordinalry 

Lealst Squalre  (Ghozalli daln Raltmono, 2018). 

2. Fixed effect model 

Fixed effect beralnggalpaln balhwal tidalk semual valrialbel ma lsuk dalla lm 

persalmalaln model common effect sehinggal terjaldi intercept yalng tidalk konstaln. 

Fixed effect model didalsalrkaln paldal aldalnya l perbedalaln interseA lp alntalr perusalhalaln, 

nalmun intersepnyal tidalk terlallu jaluh berbedal dallalm rentalng walktu tertentu. 
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Menurut metode fixed effect, intercept memiliki perbedalaln untuk setialp individu 

daln walktu. Pemikiraln inila lh yalng menjaldi dalsalr pemikiraln pembentukaln model 

tersebut (Ghozalli daln Raltmono, 2018) 

3. Rondom effect model 

Fixed effect mengalnggalp perbedalaln alntalr-individu daln altalu walktu 

dicerminkaln lewalt intercept, malkal paldal model rondom effect, perbedalaln tersebut 

dalpalt dilihalt lewalt error yalng dihalsilkaln dallalm metode ralndom effect. Teknik ini 

jugal memperhitungkaln balhwal error mungkin berkorelalsi terhaldalp time series daln 

cross section. (Ghozalli daln Raltmono, 2018)g 

Untuk menentukaln model regresi daltal palnel alpal yalng lebih balik untuk 

digunalkaln dallalm penelitialn, malkal dilalkukaln uji: 

1. Uji Chow 

Digunalkaln untuk memilih model ya lng lebih balik alntalral Common effect daln  

fixed Effect. Alpalbilal nilali signifikalnsi lebih kecil dalri 5% altalu 0,05 malkal model 

regresi yalng digunalkaln aldallalh model fixed effect. Sedalngkaln alpalbilal nila li 

signifikalnsi lebih besalr dalri 5% altalu 0,05 malkal model regresi yalng digunalka ln 

aldallalh model common effect. Alpalbilal keputusaln yalng dialmbil menggunalkaln model 

fixed effect, malkal diperlukaln uji lalnjutaln yalitu uji Halusmaln (Ghozalli daln Raltmono, 

2018) 

2. Uji Halusmaln 

Digunalkkaln untuk memilih model yalng lebih balik alntalral fixed effect model 

daln ralndom effect model. Alpalbilal nilali nilali signifikalnsi lebih kecil dalri 5% altalu 

0,05 malkal model regresi yalng digunalkaln aldallalh model fixed effect. Sedalngkaln 
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alpalbilal nilali signifikalnsi lebih besalr dalri 5% altalu 0,05 malkal model regresi yalng 

digunalkaln aldallalh model ralndom effect. (Ghozalli daln Raltmono, 2018) 

3. Uji Lalngralnge Multiplier 

Digunalkaln untuk untuk menentukaln model yalng tepalt alntalral rondom effect 

daln common effect. Alpalbilal nila li nilali signifikalnsi lebih kecil dalri ralndom 5% altalu 

0,05 malkal model regresi yalng digunalkaln aldallalh model effect. Sedalngkaln alpalbila l 

nilali nilali signifikalnsi lebih besalr dalri 5% altalu 0,05 malkal model regresi yalng 

digunalkaln aldallalh model common effect (Ghozalli daln Raltmono, 2018) 

3.3.3. Uji Alsumsi Klalsik 

Pengujialn daltal dilalkukaln sebelum mela lkukaln uji hipotesis algalr diperoleh 

model yalng balik. Sallalh saltu kriterial model dikaltalkaln balik alpalbilal model tersebut 

memenuhi uji kuallitals daltal yalng terdiri dalri uji normallitals, multikolinieritals, 

alutokorelalsi daln heterokedalstisitals. 

1. Uji Normallitals 

Uji ini bertujualn untuk mengetalhui model regresi valrialbel dependen daln 

valrialbel independen normall altalu tidalk. Uji normallitals dalpalt dilalkukaln dengaln 

menggunalkaln uji Jalrque-Berral (JB test). Jikal probalbilitals signifikalnsinya l dialta ls 

tingkalt kepercalyalaln 5% ( ≥ 5%) malkal model regresi memenuhi alsumsi normallitals 

(Ghozalli daln Raltmono, 2018) 

2. Uji Aluto Korelalsi 

Uji ini bertujua ln untuk menguji a lpalkalh model regresi linea lr terdalpalt 

korelalsi kesallalhaln penggalnggu paldal periode t-1 (sebelumnya l). Uji Run Test 

digunalkaln dallalm penelitialn ini. Uji Run Test  digunalkaln untuk melihalt daltal terjaldi 
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residuall secalral ralndom altalu tidalk. Alpbilal nilali sig lebih dalri 0.05 alrtinyal tida lk 

terjaldi malsallalh alutokorelalsi, nalmun alpalbila l nilali sig kuralng dalri 0.05 alrtinya l terjaldi 

malsallalh alutokorelalsi (Ghozalli, 2016) 

3. Uji Heteroskedalstisitals 

Uji ini bertujualn untuk menguji alpalkalh model regresi terjaldi ketidalksalmala ln 

valrialnce dalri residuall saltu pengalmaltaln ke pengalmaltaln lalin. Uji glejser dilalkukaln 

untuk pengujialn heterokedalstisitals. Jikal nilali signifikalnsi alntalral valrialbel 

independen dengaln albsolut residuall > 0,05 malkal model regresi yalng dibualt 

dinyaltalkaln tidalk terjaldi malsallalh heteroskedalstisitals (Ghozalli daln Raltmono, 2018). 

4. Uji Multikolinieritals  

Uji ini bertujualn untuk menguji alpalkalh alntalr valrialbel independen  dalla lm 

model regresi ditemukaln aldalnyal korelalsi. Uji ini dilalkukaln dengaln memperhaltikaln 

nilali koefisien korelalsi alntalr valrialbel independen. Jikal korelalsi alntalr valrialbel beba ls 

< 0,8 malkal dikaltalkaln lolos uji multikolinieritals (Ghozalli daln Raltmono, 2018) 

3.3.4. Uji Ketepaltaln Model 

1. Uji Signifikalnsi Simultaln ( Uji Staltistik F) 

Uji F digunalkaln untuk menguji pengalruh valrialbel independen terhaldalp 

valrialbel dependen dalri persalmalaln regresi secalral bersalmal-salmal (Ghozalli da ln 

Raltmono, 2018). Pengalmbila ln keputusaln nilali profitalbilitals dalri halsil pengelolala ln 

daltal sebalgali berikut: 

a. Jikal nilali sig. < 0,05 diterimal. 

b. Jikal nilali sig >0,05 ditolalk 
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2. Koefisien Determinalsi 

Koefisien determinalsi mengukur seberalpal jaluh kemalmpualn model dalla lm 

meneralngkaln valrialsi valrialbel dependen. Nilali koefisien determina lsi aldallalh alntalral 

0 daln 1. Nilali R2 yalng kecil menunjukkaln kemalmpualn valrialbel independen untuk 

menjelalskaln valrialsi valrialbel dependen salngalt terbaltals. Nilali yalng mendekalti 1 

menunjukkaln valrialbel independen memberikaln halmpir semual informalsi yalng 

dibutuhkaln untuk memprediksi valrialsi valrialbel dependen (Ghozalli daln Raltmono, 

2018). 

3.3.5. Regresi Daltal Palnel 

Metode yalng digunalkaln dallalm penelitialn ini aldallalh menggunalkaln metode 

alnallisis daltal palnel dengaln progralm softwalre E-views. Untuk menguji hipotesis, 

digunalkaln model sebalgali berikut: 

Model : 

Y = 𝛼 + 𝛽1𝑋1𝑖𝑡 + 𝛽2𝑋2𝑖𝑡 + 𝑒 

Keteralngaln : 

Y = Kinerjal keualngaln 

al = Konstalntal 

b = Koefisien 

X1 = Zalkalt 

X2 = Dewaln pengalwals syalrialh 

it = Balnyalknya l daltal palnel  

e = Error 
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3.3.6. Uji Hipotesis (Uji T) 

Uji t menunjukkaln seberalpal jaluh pengalruh valrialbel independen secalra l 

individuall terhaldalp valrialbel dependen . Kriterial pengujialn dengaln melihalt nila li 

signifikalnsi yalng diperoleh dengaln talralf signifikalnsi yalng telalh ditentukaln yalitu 

0,05. Alpalbilal nilali signifikalnsi kuralng < 0,05 malkal valrialbel independen malmpu 

mempengalruhi valrialbel dependen secalral signifikaln altalu hipotesis diterima l. 

Seballiknyal, jikal signifikalnsi > 0,05 malkal valrialbel independen tidalk berpengalruh 

terhaldalp valrialbel dependen altalu hipotesis ditolalk (Ghozalli daln Raltmono, 2018). 



 
 

BAlB IV 

 

AlNAlLISIS DAlTAl DAlN PEMBAlHAlSAlN 

 

4.1    Deskripsi Umum Penelitialn 

Penelitialn ini bertujualn untuk mengalnallisi kinerjal keualngaln paldal Balnk 

Umum Syalrialh  di Indonesial ya lng terdalftalr di Bursal Efek Indonesial talhun 2016-

2020 daln daltal penelitialn tersedial selalmal periode penelitialn. Berdalsalrkaln kriteria l 

yalng telalh ditetalpkaln malkal diperoleh salmpel alkhir sebalnya lk 13 perusalhalaln. 

Talbel 4.1. 

Jumlalh Salmpel 

NO Keteralngaln Jumlalh 

1 Jumlalh perusalhalaln Balnk Umum Syalrialh yalng listing selalmal 

2016-2020 

15 

2 Perusalhalaln Balnk Umum Syalrialh yalng tidalk memisalhkaln 

lalporaln keualngaln syalrialh daln non syalrialh 

(2) 

3 Perusalhalaln Balnk Umum Syalrialh yalng tidak menampilkan 

data yang dibutuhkan 

(6) 

4 Totall Perusalhalaln 7 

5 Pengalmaltaln 5 

6 Totall Pengalmaltaln  35 

 

4.2 Pengujialn daln Alnallisis Daltal 

4.2.1 Alnallisis Staltistik Deskriptif 

Alnallisis staltistik deskriptif digunalkaln untuk memberikaln galmbalraln dalri 

penelitialn. Staltistik deskriptif menggalmbalrkaln kealdalaln daltal dallalm penelitialn ini 

meliputi nila li minimum, nilali malximum, mealn daln stalndalr devialtion. Daltal yalng 

digunalkaln didallalm penelitialn ini sebalnyalk 7 Balnk Umum Sya lrialh dengaln 35 daltal 

pengalmaltaln. Berikut ini halsil uji staltistik deskriptif: 
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Talbel 4.3 

Halsil Uji Staltistik Dekriptif 
 
 

Date: 12/07/23   
Time: 05:55    

Sample: 2016 2020   
    
     KK ZK DPS 
    
     Mean  0.007817  10,600,000,000  15.88571 

 Median  0.007783 7,050,000,000  13.00000 

 Maximum  0.019175  49,000,000,000  48.00000 

 Minimum  0.000196  49884536  7.000000 

 Std. Dev.  0.005283  12,000,000,000  8.010183 

 Skewness  0.576752  1.712475  2.420818 

 Kurtosis  2.811121  5.643593  9.366207 

    

 Jarque-Bera  1.992444  27.29835  93.28962 

 Probability  0.369272  0.000001  0.000000 

    

 Sum  0.273594 371,000,000,000  556.0000 

 Sum Sq. Dev.  0.000949 
4,890,000,000,000,00

0,000,000  2181.543 

    

 Observations  35  35  35 
 

Sumber : Output EVIEWS. 2023 

 

  

Berdalsalrkaln talbel dialtals, halsil pengujialn staltistik dalpalt diketalhui balhwal daltal 

pengalmaltaln berjumlalh 35. Valrialbel dependen dallalm penelitialn ini aldallalh kinerjal 

keualngaln. Berdalsalrkaln halsil staltistik deskriptif dalpalt dilihalt balhwal  memiliki nilali 

minimum sebesalr   0.000196 paldal Balnk Muamalat talhun 2020 daln nilali malximum 

sebesalr  0.019175 paldal tahun 2020 Bank Aceh Syariah. Nilali mealn sebesalr -

0.007817 daln stalndalr devialsi sebesalr 0.005283. Halsil tersebut menunjukaln balhwa l 

nilali stalndalr devialsi valrialbel kinerjal keualngaln lebih kecil dalri nilali mealn ya lng 

mengindikalsikaln halsil balik kalrenal terdalpalt tidak  terdapat penyimpalngaln yalng 

lebih besalr dalripaldal nilali mealn. 



45  

 
 

Valrialbel independen zalkalt. Berdalsalrkaln halsil staltistik deskriptif dalpalt diliha lt 

balhwal zalkalt memiliki nilali minimum sebesalr 49.884.536 paldal Balnk BCA Syalrialh 

paldal talhun 2016 daln nilali malximum sebesalr   48,999,000,000 paldal Balnk Malndiri 

Syalrialh tahun 2020. Nilali mealn sebesalr   10,600,000,000 daln stalndalr devialsi 

sebesalr 12,000,000,000. Halsil tersebut menunjukaln balhwal nilali stalndalr devialsi 

valrialbel zalkalt lebih besalr dalri nilali mealn yalng mengindikalsikaln halsil kuralng balik 

kalrenal terdalpalt penyimpalngaln yalng lebih besalr dalripaldal nilali mealn. 

Valrialbel independen dewaln pengalwals syalrialh. Berdalsalrkaln halsil staltistik 

deskriptif dalpalt dilihalt balhwal dewaln pengalwals syalrialh memiliki nilali minimum 

sebesalr 7 paldal Bank Aceh Syariah talhun 2016 daln nilali malximum sebesalr 48 paldal 

Balnk Aveh Syalrialh talhun 2020. Nilali mealn sebesalr 15.88571, daln stalndalr devialsi 

sebesalr 8.010183. Halsil tersebut menunjukaln balhwal nila li stalndalr devialsi valrialbel 

dewaln pengalwals sya lrialh lebih kecil dalri nilali mealn yalng mengindikalsikaln halsil 

yalng balik kalrenal terdalpalt penyimpalngaln yalng lebih kecil dalripaldal nilali mealn. 

 

4.3 Uji Pemilihaln Model 

4.3.1 Uji Chou 

Uji ini dilalkukaln untuk memilih model alntalral fixed effect model daln ralndom 

effect model dengaln membalndingkaln nilali probalbilitals F dengaln signifikalnsi 0.05 

(5%). 
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Talbel 4.4.  

Uji Regresi Common Effect Model 
 

Dependent Variable: KK   

Method: Panel EGLS (Cross-section weights)  

Date: 12/07/23   Time: 05:57   

Sample: 2016 2020   

Periods included: 5   

Cross-sections included: 7   

Total panel (balanced) observations: 35  

Linear estimation after one-step weighting matrix 
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 0.005591 0.001361 4.109205 0.0003 

ZK 3.56E-14 3.64E-14 0.977722 0.3355 

DPS 0.000147 9.51E-05 1.548739 0.1313 
     
      Weighted Statistics   
     
     R-squared 0.171363     Mean dependent var 0.014807 

Adjusted R-squared 0.119573     S.D. dependent var 0.014499 

S.E. of regression 0.004717     Sum squared resid 0.000712 

F-statistic 3.308809     Durbin-Watson stat 0.740898 

Prob(F-statistic) 0.049412    
     
     

 

Sumber : Output EVIEWS.2023 

Setelalh melalkukaln uji regresi menggunalkaln common effect model, 

kemudialn melalkukaln uji regresi menggunalkaln fixed effect model. 

Talbel 4.5.  

Uji Regresi Fixed Effect Model 
 

Dependent Variable: KK   

Method: Panel EGLS (Cross-section weights)  

Date: 12/07/23   Time: 05:51   

Sample: 2016 2020   

Periods included: 5   

Cross-sections included: 7   

Total panel (balanced) observations: 35  

Linear estimation after one-step weighting matrix 
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 0.006684 0.000832 8.029687 0.0000 

ZK 2.12E-13 1.37E-14 15.44206 0.0000 

DPS -7.05E-05 5.26E-05 -1.340704 0.1916 
     
      Effects Specification   
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Cross-section fixed (dummy variables)  
     
      Weighted Statistics   
     
     R-squared 0.970960     Mean dependent var 0.020315 

Adjusted R-squared 0.962025     S.D. dependent var 0.023224 

S.E. of regression 0.002901     Sum squared resid 0.000219 

F-statistic 108.6652     Durbin-Watson stat 2.088001 

Prob(F-statistic) 0.000000    
     
     

Sumber : Output EVIEWS.2023 

Setelalh melalkukaln pengujialn menggunalkaln fixed effect model malka l 

selalnjutnyal melalkukaln Uji Chou. Halsil Uji Lalgralnge Multiplier dalpalt diliha lt paldal 

talbel 4.6: 

Talbel 4.6. 

Halsil Uji Chou 
 

 
 

Redundant Fixed Effects Tests   

Equation: Untitled   

Test cross-section fixed effects  
     
     Effects Test Statistic   d.f.  Prob.  
     
     Cross-section F 132.450465 (6,26) 0.0000 
     
     

Sumber : Output EVIEWS. 2023 

Berdalsalrkaln talbel dialtals, nilali porbalbilitals paldal prob sebesalr 0.0000 kurang 

dalri 0.05 malkal H0 ditolak daln H1 diterima. Berdalsalrkaln uji chou menunjukkaln 

balhwal fixed effect model aldallalh model ya lng tepalt. 

4.3.2 Uji Hausman 

Talbel 4.5.  

Uji Regresi Random Effect Model 
 
 

Dependent Variable: KK   

Method: Panel EGLS (Cross-section random effects) 

Date: 12/07/23   Time: 05:50   

Sample: 2016 2020   

Periods included: 5   
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Cross-sections included: 7   

Total panel (balanced) observations: 35  

Swamy and Arora estimator of component variances 
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 0.004977 0.001896 2.624664 0.0132 

ZK 1.43E-13 6.64E-14 2.147998 0.0394 

DPS 8.34E-05 7.73E-05 1.078991 0.2887 
     
      Effects Specification   

   S.D.   Rho   
     
     Cross-section random 0.003140 0.5041 

Idiosyncratic random 0.003115 0.4959 
     
      Weighted Statistics   
     
     R-squared 0.135126     Mean dependent var 0.003170 

Adjusted R-squared 0.081072     S.D. dependent var 0.003573 

S.E. of regression 0.003426     Sum squared resid 0.000376 

F-statistic 2.499807     Durbin-Watson stat 1.120590 

Prob(F-statistic) 0.098004    
     
     

 

Sumber : Output EVIEWS.2023 

Setelalh melalkukaln pengujialn menggunalkaln ralndom effect model malka l 

selalnjutnyal melalkukaln Uji Hausman. Halsil Uji Hausman dalpalt diliha lt paldal talbel: 

Talbel 4.6. 

Halsil Uji Hausman 
 
 
 
 

Correlated Random Effects - Hausman Test  

Equation: Untitled   

Test cross-section random effects  
     
     

Test Summary 
Chi-Sq. 
Statistic Chi-Sq. d.f. Prob.  

     
     

Cross-section random 8.707354 2 0.0129 
 

Sumber : Output EVIEWS. 2023 
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Berdalsalrkaln talbel dialtals, nilali porbalbilitals paldal prob sebesalr 0.0129 kurang 

dalri 0.05 malkal H0 diterima daln H1 ditolak. Berdalsalrkaln uji chou menunjukkaln 

balhwal fixed effect model aldallalh model ya lng tepalt. 

 

4.4 Uji Alsumsi Klalsik 

4.4.1 Uji Normallitals 

Uji normallitals bertujualn untuk mengetalhui model regresi valrialbel dependen 

daln valrialbel independen berdistribusi normall. Uji Jalrque-Beral dallalm penelitialn ini 

digunalkaln untuk mengetalhui alpalkalh daltal berdistribusi normall. Daltal berdistribusi 

normall jikal nilali probalbilitals signifikalnsi lebih dalri 0.05 altalu >0.05. Halsil uji 

normallitals dalpalt dilihalt paldal galmbalr 4.1: 

 

Galmbalr 4.1. 

Halsil Uji Normallitals 

 

0

1

2

3

4

5

6

-0.006 -0.004 -0.002 0.000 0.002 0.004

Series: Standardized Residuals

Sample 2016 2020

Observations 35

Mean       1.74e-19

Median   0.000220

Maximum  0.004986

Minimum -0.005758

Std. Dev.   0.002537

Skewness  -0.115360

Kurtosis   2.712336

Jarque-Bera  0.198307

Probability  0.905604

 

 

 

Berdalsalrkaln galmbalr 4.1 dialtals. Halsil uji normallitals menunjukkaln balhwal 

Jerque-Beral sebesalr 5.117082 daln nilali probalbilitals aldallalh sebesalr 0.905604 lebih 
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besalr dalri 0.05 sehinggal dalpalt disimpulkaln balhwal daltal uji normallitals terdistribusi 

normall. 

4.4.2 Uji Alutokorelalsi 

Uji alutokorelalsi bertujualn untuk menguji a lpalkalh model regresi linea lr 

terdalpalt korelalsi kesallalhaln penggalnggu paldal periode t-1 (sebelumnya l). Calral 

mendeteksi alutokorelalsi dengaln menggunalkaln Run Test. Run Test digunalkaln untuk 

melihalt daltal terjaldi residuall secalral ralndom altalu tidalk (Ghozalli, 2016) 

Talbel 4.12. 

Halsil Uji Alutokorelalsi 

 

 C1 

 

Last updated: 12/07/23 

- 05:59 

  

R1 22.0000 

R2 0.2274603127281518 

 

Dalri aldalnyal uji runstest, malkal halsilnyal menunjukkaln nilali runstest R2 lebih 

dalri 0.05 altalu 0.2274603127281518> 0.05, malkal dalpalt disimpulkaln balhwal tidalk 

terjaldi malsallalh alutokorelalsi dalla lm penelitialn ini. 

4.4.3 Uji Heteroskedalstisitals 

Uji heteroskedalstisitals bertujualn untuk menguji alpalkalh model dalla lm 

regresi terjaldi ketidalksalmalaln valrialnce dalri residuall saltu daltal pengalmaltaln ke daltal 

pengalmaltaln lalin. Model regresi bebals malsallalh heteroskedalstisitals jikal nila li 

probalbilitals lebih dalri 0.05 altalu >0.05. Halsil uji heteroskedalstisitals dalpalt dilihalt 

paldal talbel 4.13 : 
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Talbel 4.13. 

Halsil Uji Heteroskedalstisitals 
 
 

     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 0.001379 0.000456 3.027037 0.0055 

ZK 1.18E-14 2.24E-14 0.528110 0.6019 

DPS -4.08E-05 2.35E-05 -1.737431 0.0941 
     
     

 

Sumber : Output EVIEWS. 2023 

 

Berdalsalrkaln uji heteroskedalstisitals dalpalt diketalhui balhwal nilali probalbilitals 

lebih dalri 0.05 altalu >0.05 malkal dalpalt disimpulkaln balhwal tidalk terdalpalt malsallalh 

heteroskedalstisitals. 

4.4.4 Uji Multikolinieritals 

Uji multikolinieritals bertujualn untuk menguji alpalkalh alntalr valrialbel 

independen dallalm model regresi ditemukaln aldalnyal korelalsi (Ghozalli & Raltmono, 

2018). Indikalsi terjaldinyal multikolinieritals alpalbilal korelalsi malsing-malsing 

valrialbel lebih besalr dalri 0.80 altalu >0.80. Halsil uji multikolinieritals dalpalt dilihalt 

paldal talbel 4.14: 

Talbel 4.14. 

Halsil Uji Multikolinieritals 
 
 

 ZK DPS 
   
   ZK  1.000000  0.020319 

DPS  0.020319  1.000000 

Sumber : Output EVIEWS. 2023 
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Berdalsalrkaln uji multikolinieritals dalpalt diketalhui balhwal malsing-malsing 

valrialbel bebals mempunyali nila li korelalsi kuralng dalri 0.8 altalu <0.8 malkal dalpalt 

disimpulkaln balhwal penelitialn ini bebals dalri malsallalh multikolinieritals. 

4.5 Uji Ketepaltaln Model 

4.5.1 Uji F 

Uji F bergunalkaln untuk melihalt pengalruh valrialbel independen terhaldalp 

valrialbel dependen dalri persalmalaln regresi secalral bersalmal-salmal. Penelitialn 

dialkaltalkaln lolos uji F alpalbilal nilali probalbilitals signifikalnsinyal kuralng dalri 0.05 

altalu <0.05 daln diperoleh halsil sebalgali berikut: 

Talbel 4.15. 

Halsil Uji F 
     
     R-squared 0.970960     Mean dependent var 0.020315 

Adjusted R-squared 0.962025     S.D. dependent var 0.023224 

S.E. of regression 0.002901     Sum squared resid 0.000219 

F-statistic 108.6652     Durbin-Watson stat 2.088001 

Prob(F-statistic) 0.000000    
     
     

Sumber : Output EVIEWS. 2023 

Berdalsalrkaln halsil uji F, diketalhui nilali Prob(F-staltistic) sebesalr 0.000000. 

kalrenal nilali probalbilitalsnya l kuralng dalri 0.05 malkal disimpulkaln zalkalt daln dewaln 

pengalwals syalrialh berpengalruh secalral simultaln paldal kinerjal keualngaln. 

4.5.2 Uji Koefisien Determinalsi 

Koefisien determinalsi digunalkaln untuk mengukur kemalmpualn valrialbel 

bebals dallalm menjelalskaln valrialbel terikaltnyal. Nilali koefisien determinalsi alntalral 0-

1 daln diperoleh halsil sebalgali berikut: 
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Talbel 4.16. 

Halsil Uji Koefisien Determinalsi 
 

     
     R-squared 0.970960     Mean dependent var 0.020315 

Adjusted R-squared 0.962025     S.D. dependent var 0.023224 

S.E. of regression 0.002901     Sum squared resid 0.000219 

F-statistic 108.6652     Durbin-Watson stat 2.088001 

Prob(F-statistic) 0.000000    
     
     

Sumber : Output EVIEWS. 2023 

Berdalsalrkaln halsil uji koefisien determinalsi dialtals, nilali A ldjusted R-squalred 

sebesalr 0.962025 hall ini menunjukkaln balhwal zalkalt daln dewaln pengalwals syalrialh, 

mempengalruhi kinerjal keualngaln sebesalr 96.20%. Sedalngkaln sisalnyal 3.80% 

dijelalskaln oleh valrialbel yalng lalin dilualr model penelitialn ini. 

4.5.3 Regresi Daltal Palnel 

Berdalsalrkaln uji ketepaltaln model, common effect model aldallalh model ya lng 

palling tepalt. Malkal dalri itu, pengujia ln regresi daltal palnel menggunalkaln common 

effect model. Halsil regresi daltal palnel dalpalt diliha lt paldal talbel 4.16 

Talbel 4.17. 

Halsil Uji Regresi Daltal Palnel 
 

Dependent Variable: KK   

Method: Panel EGLS (Cross-section weights)  

Date: 12/07/23   Time: 05:51   

Sample: 2016 2020   

Periods included: 5   

Cross-sections included: 7   

Total panel (balanced) observations: 35  

Linear estimation after one-step weighting matrix 
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 0.006684 0.000832 8.029687 0.0000 

ZK 2.12E-13 1.37E-14 15.44206 0.0000 

DPS -7.05E-05 5.26E-05 -1.340704 0.1916 
     
      Effects Specification   
     
     Cross-section fixed (dummy variables)  



54  

 
 

     
      Weighted Statistics   
     
     R-squared 0.970960     Mean dependent var 0.020315 

Adjusted R-squared 0.962025     S.D. dependent var 0.023224 

S.E. of regression 0.002901     Sum squared resid 0.000219 

F-statistic 108.6652     Durbin-Watson stat 2.088001 

Prob(F-statistic) 0.000000    
     
     

Sumber : Output EVIEWS. 2023 

Berdalsalrkaln talbel dialtals, malkal model regresi dalpalt dirumuskaln sebalgali 

berikut: 

KK = 0.006684 + 0.000000000000212 zalkalt - 0.0000705 DPS  

Berdalsalrkaln talbel dia ltals, dalpalt diketalhui balhwal nilali konstalntal koefisien 

regresi malsing-malsing valrialbel, berikut persalmalaln regresi daltal palnel ya lng 

diperoleh: 

1. Nilali konstalntal sebesalr 0.006684 menunjukkaln balhwal jikal valrialbel independen 

bernilali konstaln altalu tetalp, malkal kinerjal keualngaln bernilali -5.523935. 

2. Nilali koefisien zalkalt sebesalr 0.000000000000212 alrtinya l alpalbilal zalkalt 

mengallalmi kenalikaln saltu saltualn, malkal kinerjal keualngaln alkaln mengallalmi 

kenalikaln sebesalr 0.000000000000212 dengaln alsumsi valrialbel independen yalng 

lalin tetalp. Begitupun seballiknyal.  

3. Nilali koefisien dewaln pengalwals syalrialh sebesalr - 0.0000705 alrtinyal alpalbila l 

dewaln pengalwals syalrialh mengallalmi kenalikaln saltu saltualn, malkal kinerja l 

keualngaln alkaln mengallalmi penurunaln sebesalr 0.0000705 dengaln alsumsi 

valrialbel independen yalng lalin tetalp. Begitupun seballiknyal.   
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 4.5.4 Uji Hipotesis (Uji t) 

Uji Hipotesis (Uji t) merupalkaln pengujialn yalng digunalkaln untuk mengetalhui 

seberalpal besalr pengalruh valrialbel-valrialbel independen berperngalruh terhaldalp 

valrialbel dependen. Halsil uji t dalpalt dilihalt paldal talbel 4.18: 

Talbel 4.18 

Halsil Uji Hipotesis (Uji t) 

 
 

Dependent Variable: KK   

Method: Panel EGLS (Cross-section weights)  

Date: 12/07/23   Time: 05:51   

Sample: 2016 2020   

Periods included: 5   

Cross-sections included: 7   

Total panel (balanced) observations: 35  

Linear estimation after one-step weighting matrix 
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 0.006684 0.000832 8.029687 0.0000 

ZK 2.12E-13 1.37E-14 15.44206 0.0000 

DPS -7.05E-05 5.26E-05 -1.340704 0.1916 
     
      Effects Specification   
     
     Cross-section fixed (dummy variables)  
     
      Weighted Statistics   
     
     R-squared 0.970960     Mean dependent var 0.020315 

Adjusted R-squared 0.962025     S.D. dependent var 0.023224 

S.E. of regression 0.002901     Sum squared resid 0.000219 

F-statistic 108.6652     Durbin-Watson stat 2.088001 

Prob(F-statistic) 0.000000    
     
     

Sumber : Output EVIEWS, daltal diolalh 2023 

Berdalsalrkaln halsil Uji T talbel di altals dalpalt diketalhui pengalruh valrialbel 

independen terhaldalp kinerjal keualngaln sebalgali berikut: 

Valrialbel zalkalt memiliki probalbilitals sebesalr 0.0000, kuralng dalri 0.05 altalu 

< 0.05 daln nila li koefisiennyal sebesalr 0.000000000000212. Hall ini menunjukkaln 

balhwal valrialbel zalkalt berpengalruh positif paldal kinerjal keualngaln. 
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Valrialbel dewaln pengalwals syalrialh memiliki probalbilitals sebesalr 0.1916. 

kuralng dalri 0.05 altalu < 0.05 daln nilali koefisiennyal sebesalr -0.0000705. Hall ini 

menunjukkaln balhwal valrialbel dewaln pengalwals syalrialh tidak berpengalruh terhaldalp 

kinerjal keualngaln. 

4.6 Pembalhalsaln Daln Alnallisis Daltal 

4.6.1 Pengalruh Zalkalt Terhaldalp Kinerjal Keualngaln 

Berdalsalrkaln halsil alnallisis daltal dalpalt diketalhui zalkalt yalng diproksika ln 

jumlalh zalkalt yalng dikelualrkaln perusalhalaln paldal talhun n berpengalruh positif 

terhaldalp kinerjal keualngaln. Nilali signifikalnsi 0.0000, lebih kecil 0.05 a ltalu <0.05 

dengaln nilali koefisien 0.000000000000212. Hall ini menunjukka ln balhwal H1 

diterimal altalu zalkalt berpengalruh positif terha ldalp kinerjal keualngaln. 

Zalkalt berpengalruh positif terha ldalp kinerjal keualngaln alrtinyal setialp kenalikaln 

zalkalt malkal semalkin tinggi tingka lt kinerjal keualngaln. Begitupun seba lliknyal. 

Berdalsalrkaln daltal penelitialn Balnk Umum Syalrialh yalng memiliki zalkalt tinggi 

misallkaln Balnk Malndiri Syalrialh talhun 2020 sebesalr 48,999,000,000 memiliki 

kinerjal keualngaln yalng tinggi sebesa lr 0.011303375. Berba lnding seballiknyal, Balnk 

Umum Syalrialh yalng memiliki zalkalt rendalh seperti hallnyal Balnk BCA Syariah talhun 

2016 sebesalr  49,884,536 justru memiliki kinera keuangan yalng rendalh sebesalr 

0.007369743 sertal paldal Balnk Bank Aceh Syariah talhun 2020 memiliki zalkalt  

458,023,029 dengaln kinerjal keualngaln yalng rendalh sebesalr 0.013074781. Dengaln 

demikialn zalkalt berpengalruh positif terha ldalp kinerjal keualngaln. 

Pembalyalraln zalkalt berpengalruh positif pa ldal kinerjal keualngaln. Balnk Umum 

Syalrialh yalng membalyalr zalkalt daln berperaln dallalm memberikaln kesejalhteralaln balgi 
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malsyalralkalt dalpalt meningkaltkaln kinerjalnyal daln memperkualt keberaldalalnnyal di 

maltal malsyalralkalt sertal meningkaltkaln kepercalyalaln investor. Dengaln melalksalnalkaln 

kewaljibaln membalyalr zalkalt daln mendistribusikalnnyal kepaldal malsyalralkalt sekitalr, 

balnk sya lrialh dalpalt memperkualt keberaldalalnnyal di maltal malsyalralkalt. Kepercalyalaln 

malsyalralkalt yalng meningkalt alkaln memalstikaln kelalngsungaln hidup balnk syalrialh 

daln jugal meningkaltkaln kepercalyalaln investor. Selalin itu, pembalyalraln zalkalt oleh 

perusalhalaln dalpalt meningkaltkaln kinerjal perusalhalaln secalral keseluruhaln. Ini kalrena l 

tindalkaln tersebut mencerminkaln komitmen perusalhalaln terhaldalp prinsip-prinsip 

syalrialh daln nila li-nilali sosiall yalng lebih luals, yalng dalpalt meningkaltkaln kepercalyalaln 

malsyalralkalt daln investor. 

Rhalmaldhalni (2016) menyaltalkaln balhwal Balnk Umum Sya lrialh tidalk halnya l 

terfokus paldal tujualn komersil yalng dilihalt dalri pencalpalialn keuntungaln. Balnk 

Umum Syalrialh halrus memperhaltikaln peralnnyal dallalm memberikaln kesejalhteralaln 

balgi malsyalralkalt. Alpbilal balnk syalrialh melalksalnalkaln kewaljibalnnyal membalyalr 

zalkalt daln didistribusikaln kepaldal malsyalralkalt di sekitalr balnk, malkal keberaldalaln balnk 

syalrialh di maltal malsya lralkalt alkaln semalkin kualt. Balnk syalrialh dalpalt meningkaltkaln 

kinerjalnnyal kalrenal kepercalyalaln malsya lralkalt yalng meningkalt alkaln menjalmin 

keberlalngsungaln hidup balnk syalrialh sertal malmpu meningkaltkaln kepercalyalaln 

investor. Dengaln demikialn, pembalyalraln zalkalt oleh perusalhalaln meningkaltkaln 

kinerjal perusalhalaln. 

Halsil penelitialn ini sejalla ln dengaln halsil penelitialn yalng dilalkukaln oleh 

Rhalmaldhalni (2016) menyaltalkaln zalkalt berpengalruh positif paldal kinerjal keualngaln. 

Halsil penelitialn tersebut jugal didukung dengaln halsil penelitialn yalng dilalkukaln oleh 
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Ibralhim et all., (2020); Malulidial & Falhlevi, (2022), sertal Nalbillalh & Oktalvialnal, 

(2022) yalng menyaltalkaln balhwal zalkalt berpengalruh positif paldal kinerjal keualngaln. 

4.6.2 Pengalruh Dewaln Pengalwals Syalrialh Terhaldalp Kinerjal keualngaln 

Berdalsalrkaln halsil alnallisis daltal dalpalt diketalhui dewaln pengalwals syalrialh 

yalng diproksikaln jumlah rapat dewan pengawas syariah dalam satu tahun tidak 

berpengalruh terhaldalp kinerjal keualngaln. Nilali signifikalnsi 0.1916. lebih dalri 0.05 

dengaln nilali koefisien -0.0000705. Hall ini menunjukka ln balhwal H2 ditolalk altalu 

dewaln pengalwals syalrialh tidak berpengalruh terhaldalp kinerjal keualngaln. 

Dewaln pengalwals syalrialh tidak berpengalruh terhaldalp kinerjal keualngaln 

alrtinyal setialp kenalikaln dewaln pengalwals sya lrialh malkal tidak berpengaruh terhadap 

naik turnnya kinerjal keualngaln. Berdalsalrkaln daltal penelitialn perusalhalaln Balnk Aceh 

Syalrialh talhun 2018 dengaln jumlalh dewaln pengalwals syalrialh 20 memiliki kinerja l 

keualngaln yalng tinggi sebesa lr 0.019027063 sedalngkaln paldal Balnk Aceh Syalrialh 

talhun 2017 dengaln jumlalh rapat dewaln pengalwals syalrialh 10 memiliki kinerja l 

keualngaln yalng lebih tinggi sebesalr 0.019174655. Dengaln demikialn, rapat dewaln 

pengalwals syalrialh berpengalruh negaltif terhaldalp kinerjal keualngaln. 

Eksandy, (2018) menyatakan bahwa dewan pengawas syariah tidak 

berpengaruh terhadap kinerja perbankan hal ini karena dewan pengawas syariah 

yang ada di dalam sebuah bank mempunyai rangkap jabatan sebagai dewan 

pengawas syariah juga di bank lain yang mengakibatkan kurang baiknya/ kurang 

fokusnya kinerja seorang dewan pengawas syariah tersebut dalam mengawasi 

sebuah bank. Sehingga kinerja dewan pengawas syariah dianggap kurang baik dan 

tidak mempengaruhi kinerja perbankan. 
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Pengaruh dewan pengawas syariah terhadap kinerja perbankan dianggap 

minim karena dewan pengawas syariah di dalam suatu bank memiliki posisi ganda 

sebagai dewan pengawas syariah di bank lain. Hal ini dapat mengakibatkan 

rendahnya kualitas kinerja dewan pengawas syariah dan kurangnya fokus mereka 

dalam melakukan pengawasan terhadap bank yang mereka tangani. Oleh karena itu, 

kinerja dewan pengawas syariah dianggap kurang efektif dan tidak memiliki 

dampak yang signifikan terhadap kinerja keseluruhan perbankan. Rangkap jabatan 

dewan pengawas syariah di bank lain dapat menciptakan konflik kepentingan. 

dewan pengawas syariah harus memiliki fokus penuh terhadap tanggung jawabnya 

dalam memastikan kepatuhan syariah di bank yang mereka awasi. Jika perhatian 

mereka terpecah karena keterlibatan di bank lain, ini dapat berdampak negatif. 

Halsil penelitialn ini sejallaln dengaln halsil peneltialn yalng dilalkukaln oleh 

Eksandy, (2018) yang menyatakan bahwa dewan pengawas syariah tidak 

berpengaruh terhadap kinerja keuangan. Hasil penelitian yang dilakukan oleh Intia 

& Azizah, (2021) memiliki hasil yang sama yaitu penelitian tersebut menyatakan 

bahwa dewan pengawas syariah tidak berpengaruh terhadap kinerja keuangan.  

 

  



 
 

BAlB V 

 

KESIMPULAlN 

 

5.1 Kesimpulaln 

Dalri pembalhalsaln yalng dilalkukaln paldal Balnk Umum Sya lrialh ya lng terdalftalr 

di Bursal Efek Indonesia l dalri 2018 salmpali 2020, malkal dalpalt disimpulkaln salbalgali 

berikut: 

1. Valrialbel zalkalt berpengalruh positif paldal kinerjal keualngaln. Hall ini terjaldi kalrena l 

pembalyalraln zalkalt oleh Balnk Umum Syalrialh dalpalt meningkaltkaln kinerja l 

perusalhalaln secalral keseluruhaln. Ini kalrenal tindalkaln tersebut mencerminka ln 

komitmen perusalhalaln terhaldalp prinsip-prinsip syalrialh daln nilali-nilali sosiall yalng 

lebih luals, yalng dalpalt meningkaltkaln kepercalyalaln malsyalralkalt daln investor.. 

2. Valrialbel dewaln pengalwals sya lrialh tidak berpengalruh terhaldalp kinerjal keualngaln. 

Pengaruh Dewan Pengawas Syariah terhadap kinerja perbankan dianggap minim 

karena DPS di dalam suatu bank memiliki posisi ganda sebagai DPS di bank 

lain. Ini dapat mengakibatkan kurangnya kualitas kinerja DPS dan kurangnya 

fokus mereka dalam mengawasi bank yang mereka tangani.  

 

5.2 Keterbaltalsaln Penelitialn 

Keterbaltalsaln dallalm penelitialn ini dibualt untuk dijaldikaln pertimbalngaln paldal 

penelitialn selalnjutnyal. Keterbaltalsaln tersebut meliputi: 
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1. Terdapat 2 perusalhalaln Balnk Umum Sya lrialh  yalng terdalftalr di Bursal Efek 

Indonesial tidalk menalmpilkaln daltal yalng dibutuhkalnl selalmal periode penelitialn 

talhun 2016-2020. 

5.3 Salraln 

Salraln yalng dalpalt diberikaln untuk penelitialn selalnjutnyal aldallalh sebalga li 

berikut: 

1. Balgi peneliti selalnjutnyal, menalmba lhkaln objek penelitialn yalng luals dengaln 

menalmbalhkaln sektor yalng lalin altalu dengaln meneliti seluruh perusalhalaln di 

Bursal Efek Indonesial.  

2. Balgi peneliti selalnjutnyal, dalpalt memperluals alnallisis kinerjal keualngaln dengaln 

memperbalrui altalu menggunalkaln valrialbel ya lng lalin seperti gender dewaln 

pengalwals sya lrialh, balnyalknyal ralpalt dewaln pengalwals syalrialh, daln sebalgalinnyal.  
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LAMPIRAN 

 

 

Lampiran 1 Perusahaan yang Menjadi Sampel 

 

No Perusahaan Tahun KK ZK DPS 

1 Bank BCA Syariah 2016 0.007369743 
           

49,884,536  
14 

2 Bank BCA Syariah 2017 0.007995109 
           

55,892,688  
14 

3 Bank BCA Syariah 
2018 

0.008262599 
           

55,892,688  
14 

4 Bank BCA Syariah 
2019 

0.007782822 
           

67,825,673  
12 

5 Bank BCA Syariah 
2020 

0.007520344 
           

74,538,259  
15 

6 Bank Mandiri Syariah 2016 0.002905176 
     

8,060,000,000  
17 

7 Bank Mandiri Syariah 2017 0.004153625 
   

12,488,000,000  
9 

8 Bank Mandiri Syariah 
2018 

0.006154221 
   

20,916,000,000  
9 

9 Bank Mandiri Syariah 
2019 

0.011354642 
   

43,974,000,000  
12 

10 Bank Mandiri Syariah 
2020 

0.011303375 
   

48,999,000,000  
16 

11 Bank Mega Syariah 2016 0.018048025 
     

3,776,000,000  
12 

12 Bank Mega Syariah 2017 0.010314459 
     

2,473,000,000  
13 

13 Bank Mega Syariah 
2018 

0.006348814 
     

1,556,743,000  
12 

14 Bank Mega Syariah 
2019 

0.006137976 
     

1,655,013,000  
10 

15 Bank Mega Syariah 
2020 

0.008172713 
     

4,333,051,000  
20 

16 Bank Muamalat 2016 0.001443203 
   

13,002,528,000  
12 

17 Bank Muamalat 2017 0.000423288 
   

15,149,498,000  
12 

18 Bank Muamalat 
2018 

0.000803848 
   

10,586,089,000  
12 

19 Bank Muamalat 
2019 

0.000322939 
   

10,868,786,000  
13 

20 Bank Muamalat 
2020 

0.00019554 
   

10,293,412,000  
15 
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21 BNI Syariah 2016 0.00979633 
   

14,451,000,000  
12 

22 BNI Syariah 2017 0.008807137 
   

18,383,000,000  
18 

23 BNI Syariah 
2018 

0.01013423 
   

20,315,000,000  
25 

24 BNI Syariah 
2019 

0.012064826 
   

25,058,000,000  
22 

25 BNI Syariah 
2020 

0.009180316 
   

33,124,000,000  
28 

26 BRI Syariah 2016 0.00864017 
     

6,998,000,000  
12 

27 BRI Syariah 2017 0.00442229 
     

8,933,000,000  
12 

28 BRI Syariah 
2018 

0.002811546 
     

7,051,000,000  
12 

29 BRI Syariah 
2019 

0.001716373 
     

6,674,000,000  
16 

30 BRI Syariah 
2020 

0.004297869 
     

5,657,000,000  
15 

31 Bank Aceh Syariah 2016 0.005427676 
         

812,050,200  
7 

32 Bank Aceh Syariah 2017 0.019174655 
     

4,671,179,729  
10 

33 Bank Aceh Syariah 
2018 

0.019027063 
     

9,669,793,459  
20 

34 Bank Aceh Syariah 
2019 

0.018005886 
         

768,577,770  
36 

35 Bank Aceh Syariah 
2020 

0.013074781 
         

458,023,029  
48 

 

 

Lampiran 2  

 

Tabel Statistik Deskriptif 
 

Date: 12/07/23   
Time: 05:55    

Sample: 2016 2020   
    
     KK ZK DPS 
    
     Mean  0.007817  10,600,000,000  15.88571 

 Median  0.007783 7,050,000,000  13.00000 

 Maximum  0.019175  49,000,000,000  48.00000 

 Minimum  0.000196  49884536  7.000000 

 Std. Dev.  0.005283  12,000,000,000  8.010183 

 Skewness  0.576752  1.712475  2.420818 

 Kurtosis  2.811121  5.643593  9.366207 
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 Jarque-Bera  1.992444  27.29835  93.28962 

 Probability  0.369272  0.000001  0.000000 

    

 Sum  0.273594 371,000,000,000  556.0000 

 Sum Sq. Dev.  0.000949 
4,890,000,000,000,00

0,000,000  2181.543 

    

 Observations  35  35  35 

Sumber : Output EVIEWS. 2023 

 

Lampiran 3 

 

Uji Regresi Common Effect Model 

 
Dependent Variable: KK   

Method: Panel EGLS (Cross-section weights)  

Date: 12/07/23   Time: 05:57   

Sample: 2016 2020   

Periods included: 5   

Cross-sections included: 7   

Total panel (balanced) observations: 35  

Linear estimation after one-step weighting matrix 
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 0.005591 0.001361 4.109205 0.0003 

ZK 3.56E-14 3.64E-14 0.977722 0.3355 

DPS 0.000147 9.51E-05 1.548739 0.1313 
     
      Weighted Statistics   
     
     R-squared 0.171363     Mean dependent var 0.014807 

Adjusted R-squared 0.119573     S.D. dependent var 0.014499 

S.E. of regression 0.004717     Sum squared resid 0.000712 

F-statistic 3.308809     Durbin-Watson stat 0.740898 

Prob(F-statistic) 0.049412    
     
     

 

Sumber : Output EVIEWS.2023 

Lampiran 4 

Dependent Variable: KK   

Method: Panel EGLS (Cross-section weights)  

Date: 12/07/23   Time: 05:51   

Sample: 2016 2020   

Periods included: 5   

Cross-sections included: 7   

Total panel (balanced) observations: 35  

Linear estimation after one-step weighting matrix 
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 0.006684 0.000832 8.029687 0.0000 
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ZK 2.12E-13 1.37E-14 15.44206 0.0000 

DPS -7.05E-05 5.26E-05 -1.340704 0.1916 
     
      Effects Specification   
     
     Cross-section fixed (dummy variables)  
     
      Weighted Statistics   
     
     R-squared 0.970960     Mean dependent var 0.020315 

Adjusted R-squared 0.962025     S.D. dependent var 0.023224 

S.E. of regression 0.002901     Sum squared resid 0.000219 

F-statistic 108.6652     Durbin-Watson stat 2.088001 

Prob(F-statistic) 0.000000    
     
     

 

Lampiran 5 

Uji Regresi Random Effect Model 
 
 

Dependent Variable: KK   

Method: Panel EGLS (Cross-section random effects) 

Date: 12/07/23   Time: 05:50   

Sample: 2016 2020   

Periods included: 5   

Cross-sections included: 7   

Total panel (balanced) observations: 35  

Swamy and Arora estimator of component variances 
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 0.004977 0.001896 2.624664 0.0132 

ZK 1.43E-13 6.64E-14 2.147998 0.0394 

DPS 8.34E-05 7.73E-05 1.078991 0.2887 
     
      Effects Specification   

   S.D.   Rho   
     
     Cross-section random 0.003140 0.5041 

Idiosyncratic random 0.003115 0.4959 
     
      Weighted Statistics   
     
     R-squared 0.135126     Mean dependent var 0.003170 

Adjusted R-squared 0.081072     S.D. dependent var 0.003573 

S.E. of regression 0.003426     Sum squared resid 0.000376 

F-statistic 2.499807     Durbin-Watson stat 1.120590 

Prob(F-statistic) 0.098004    
     
     

 

Sumber : Ouput EVIEWS 10. 2023 
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Lampiran 6 

Hasil Uji Chou 
 
 

Redundant Fixed Effects Tests   

Equation: Untitled   

Test cross-section fixed effects  
     
     Effects Test Statistic   d.f.  Prob.  
     
     Cross-section F 132.450465 (6,26) 0.0000 
     
     

 

Sumber : Output EVIEWS. 2023 

Lampiran 7 

Correlated Random Effects - Hausman Test  

Equation: Untitled   

Test cross-section random effects  
     
     

Test Summary 
Chi-Sq. 
Statistic Chi-Sq. d.f. Prob.  

     
     

Cross-section random 8.707354 2 0.0129 

 

Lampiran 8 

Hasil Uji Normalitas 

 

0

1

2

3

4

5

6

-0.006 -0.004 -0.002 0.000 0.002 0.004

Series: Standardized Residuals

Sample 2016 2020

Observations 35

Mean       1.74e-19

Median   0.000220

Maximum  0.004986

Minimum -0.005758

Std. Dev.   0.002537

Skewness  -0.115360

Kurtosis   2.712336

Jarque-Bera  0.198307

Probability  0.905604
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Lampiran 9 

Hasil Uji Autokorelasi 

 

 C1 

 

Last updated: 12/07/23 

- 05:59 

  

R1 22.0000 

R2 0.2274603127281518 

 

 

Lampiran 10 

Hasil Uji Heteroskedastisitas 
 

     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 0.001379 0.000456 3.027037 0.0055 

ZK 1.18E-14 2.24E-14 0.528110 0.6019 

DPS -4.08E-05 2.35E-05 -1.737431 0.0941 
     
     

 

Lampiran 11 

Hasil Uji Multikolinieritas 

 
 
 

 ZK DPS 
   
   ZK  1.000000  0.020319 

DPS  0.020319  1.000000 
 

Sumber : Output EVIEWS. 2023 

 

 



74  

 

Lampiran 11 

Hasil Uji F 
 

     
     R-squared 0.970960     Mean dependent var 0.020315 

Adjusted R-squared 0.962025     S.D. dependent var 0.023224 

S.E. of regression 0.002901     Sum squared resid 0.000219 

F-statistic 108.6652     Durbin-Watson stat 2.088001 

Prob(F-statistic) 0.000000    
     
     

Sumber : Output EVIEWS. 2023 

Lampiran 12 

Hasil Uji Koefisien Determinasi 
 

     
     R-squared 0.970960     Mean dependent var 0.020315 

Adjusted R-squared 0.962025     S.D. dependent var 0.023224 

S.E. of regression 0.002901     Sum squared resid 0.000219 

F-statistic 108.6652     Durbin-Watson stat 2.088001 

Prob(F-statistic) 0.000000    
     
     

Sumber : Output EVIEWS. 2023 

Lampiran 13 

Hasil Uji Regresi Data Panel 
Dependent Variable: KK   

Method: Panel EGLS (Cross-section weights)  

Date: 12/07/23   Time: 05:51   

Sample: 2016 2020   

Periods included: 5   

Cross-sections included: 7   

Total panel (balanced) observations: 35  

Linear estimation after one-step weighting matrix 
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 0.006684 0.000832 8.029687 0.0000 

ZK 2.12E-13 1.37E-14 15.44206 0.0000 

DPS -7.05E-05 5.26E-05 -1.340704 0.1916 
     
      Effects Specification   
     
     Cross-section fixed (dummy variables)  
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 Weighted Statistics   
     
     R-squared 0.970960     Mean dependent var 0.020315 

Adjusted R-squared 0.962025     S.D. dependent var 0.023224 

S.E. of regression 0.002901     Sum squared resid 0.000219 

F-statistic 108.6652     Durbin-Watson stat 2.088001 

Prob(F-statistic) 0.000000    
     
     

 

Sumber :  

Output EVIEWS. 2023 

Lampiran 14 

Hasil Uji Hipotesis (Uji t) 

 
Dependent Variable: KK   

Method: Panel EGLS (Cross-section weights)  

Date: 12/07/23   Time: 05:51   

Sample: 2016 2020   

Periods included: 5   

Cross-sections included: 7   

Total panel (balanced) observations: 35  

Linear estimation after one-step weighting matrix 
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C 0.006684 0.000832 8.029687 0.0000 

ZK 2.12E-13 1.37E-14 15.44206 0.0000 

DPS -7.05E-05 5.26E-05 -1.340704 0.1916 
     
      Effects Specification   
     
     Cross-section fixed (dummy variables)  
     
      Weighted Statistics   
     
     R-squared 0.970960     Mean dependent var 0.020315 

Adjusted R-squared 0.962025     S.D. dependent var 0.023224 

S.E. of regression 0.002901     Sum squared resid 0.000219 

F-statistic 108.6652     Durbin-Watson stat 2.088001 

Prob(F-statistic) 0.000000    
     
     

Sumber : Output EVIEWS, data diolah 2023 
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Lampiran 15 

 

Jadwal Penelitian 

 

No 
Bulan Februari Maret Mei Juni Agustus Oktober November 

Kegiatan 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1 
Penyusunan 
Proposal 

  X                                                     

2 Konsultasi X             X     X X                     X           

3 
Pendaftaran 
Ujian Seminar 
Proposal 

                      X                                 

4 
Ujian Seminar 
Proposal 

                        X                               

5 
Revisi 
Proposal 

                        X                               

6 
Pengumpulan 
Data 

                          X                             

7 Analisis Data                                   X                     

8 
Penulisan 
Akhir Naskah 
Skripsi 

                                      X                 

9 
Pendaftaran 
Munaqosah 

                                            X           

10 Munaqosah                                                 X       

11 Revisi Skripsi                                                         
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Lampiran 16 

 

Hasil Cek Plagiasi 
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Lampiran 17 

 

Data Mahasiswa 

 

Nama : Kristiyana Meilina 

 

Jenis Kelamin : Perempuan 

 

Tempat, Tanggal Lahir : Sukoharjo, 11 Mei 1998 

 

Agama : Islam 

 

            Alamat : Baturan RT 1 RW 01 Karangwuni Polokarto 

Sukoharjo 

Email : kristiyanameilina30@gmail.com 

 

Riwayat Pendidikan 

 

1. 2004-2010 : SD Negeri 1 Karangwuni 

 

3. 2010- 2013 : SMP Negeri 1 Grogol Sukoharjo 

 

4. 2013- 2016 : SMK Negeri 1 Sukoharjo 

 

5. 2017- sekarang : UIN Raden Mas Said Surakarta 

mailto:kristiyanameilina30@gmail.com
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